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	ДУМА ЩУЧАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

	РЕШЕНИЕ

	

	от «_18_» _декабря_ 2024 года  
	    №_61_
	

	г. Щучье


	
	

	О Стратегии социально-экономического развития
Щучанского муниципального округа Курганской области на период до 2030 года
В целях определения целей и задач социально-экономического развития Щучанского муниципального округа Курганской области, улучшения качества жизни населения, обеспечению благоприятного инвестиционного климата на территории Щучанского муниципального округа Курганской области, руководствуясь ст. 16 Федерального закона от 6 октября 2023 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 8, 27, 39 Устава муниципального образования Щучанского муниципального округа Курганской области, Дума  Щучанского муниципального округа Курганской области 

РЕШИЛА:

             1. Утвердить Стратегию социально-экономического развития Щучанского муниципального округа Курганской области на период до 2030 года, согласно приложению к настоящему решению.

            2.    Опубликовать (обнародовать) настоящее решение на официальном сайте Администрации Щучанского муниципального округа Курганской области в информационно-коммуникационной сети Интернет.

3. Решение Щучанской районной Думы от 22 ноября 2018 года № 36 «О стратегии социально-экономического развития Щучанского района Курганской области на период до 2030 года» признать утратившим силу.

           4. Контроль за выполнением данного решения возложить на бюджетную комиссию Думы Щучанского муниципального округа Курганской области.

Председатель Думы Щучанского 

муниципального округа Курганской области             

                         Д.М. Ахатова

Глава Щучанского муниципального округа

Курганской области                                                                                                       

П.А. Самохвалов

Приложение

к решению Думы Щучанского муниципального округа

Курганской области от «18» декабря 2024 года № _61_

О проекте решения Думы Щучанского муниципального

Округа Курганской области  «О Стратегии социально-экономического развития Щучанского муниципального округа Курганской области на период до 2030 года»

СТРАТЕГИЯ
социально-экономического развития
Щучанского муниципального округа Курганской области на период  до 2030 года
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Введение
Актуальность решения вопросов стратегического развития Щучанского муниципального округа Курганской области (далее – Щучанского округа) обусловлена преобразованиями экономического уклада жизни страны, произошедшими в последнее десятилетие XX века и за истекший период XXI века.
Сегодня каждое муниципальное образование во многом самостоятельно несет ответственность за свое комплексное социально-экономическое состояние, имидж и перспективы развития.
          В связи с принятием 6 октября 2003 года Федерального закона №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», закрепляющего возможность под свою ответственность решения населением соответствующей территории местных вопросов, стало основанием для самостоятельной разработки и реализации муниципальной стратегии.
          Сегодня органы местного самоуправления получили право формулировать долгосрочные и среднесрочные цели местного развития и определять способы их достижения.
          Формирование целей социально-экономического развития на долгосрочную перспективу требует четкого определения ценностных ориентиров общества, обеспечивающих переход к развитой экономике и устойчивой социальной политике.
Стратегия социально-экономического развития Щучанского округа Курганской области до 2030 года (далее также - Стратегия) является документом стратегического планирования, в котором определены приоритеты, цели и задачи развития Щучанского  округа на долгосрочный период.
Стратегия является основой для разработки муниципальных программ Щучанского округа и плана мероприятий по ее реализации.
Стратегия социально-экономического развития Щучанского округа до 2030 года (далее - Стратегия) разработана в соответствии с Федеральным законом от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации» и законом Курганской области  от 2 июля 2015 года №57 «О стратегическом планировании в Курганской области», Распоряжением Главы Щучанского района от 11 августа 2017 года № 144-р «О разработке проекта Стратегии социально-экономического развития Щучанского района на период до 2030 года». 
          Определенные в Стратегии цели развития имеют долгосрочный характер, однако, она не будет консервативным документом. С течением времени Страте​гия может корректироваться с учетом планов развития Российской Федерации, Курганской области, Щучанского округа, в соответствии с Посланиями Президента Российской Федерации, постановле​ниями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Губернатора и Правительства Курганской области, Думы Щучанского муниципального округа Курганской области и нормативно-правовыми актами администрации Щучанского округа, при необходимости будет дополняться и уточняться.
Целью Стратегии является определение целевых ориентиров в социально ​экономическом развитии округа, выражающихся в достижении и закреплении лидерских позиций и создании условий и механизмов, позволяющих обеспечить опережающие темпы развития экономики, сформировать комфортную среду для жизни человека, обеспечить его духовное благополучие.

1.Характеристика Щучанского муниципального округа 

Курганской области
1.1. Общая информация 
Щучанский округ расположен в юго – западной части Курганской области. Расстояние до областного центра по трассе «Иртыш» 180 км. Граничит на севере с Катайским и Далматовским, на юге – Сафакулевским и Альменевским, на востоке – с Шумихинским округами и районами Курганской области, на западе – с Красноармейским районом Челябинской области. Протяженность с севера на юг – 110 км, с востока на запад – 60 км.

Водной артерией, которая делит округ на южную и северную части, является река Миасс. В нее впадают речка  Чумляк, ручьи  Чесноковка, Чумлячка, Тукманка, Нифанка. Богат округ озерами и болотами. Всего под водоемами занято 43,7 тыс. га.
В состав округа входят 54 населенных пункта. 
Административным центром является город Щучье. Наиболее крупные населенные пункты: село Песчанское, село Чумляк, село Каясан,  село Сухоборское.

По территории округа проходит электрифицированная транссибирская железнодорожная магистраль, магистральные нефте- и газопроводы. Округ граничит с высокоразвитой Челябинской областью, этот фактор благоприятствует развитию широких  внутренних и межрегиональных связей.

Климат округа континентальный. Ярко выраженная континентальность климата характеризуется продолжительной малоснежной суровой зимой с частыми метелями и коротким, но жарким летом, с периодически повторяющейся засушливостью. Весна и осень короткие. Для весны характерен частый возврат холодов. 
1.2. Природно-ресурсный потенциал
По состоянию на 1 января 2024 года территория Щучанского  округа составила 285,8 тыс. га., в том числе земли сельскохозяйственного назначения занимают 184,9 тыс. га., земли лесного фонда 73,2 тыс. га., площадь охотничьих угодий 268,3 тыс. га.


В округе на государственном балансе числится 35 месторождений полезных ископаемых. Белоярская площадь перспективна на выявление месторождений песков для бетона, 6 месторождений кирпичной глины, 4 - строительного песка, 2-  песчано- гравийных пород. Известны также Чумлякское месторождение подземных вод и месторождение минеральных вод и лечебных грязей на  озере Горькое. Запасы лечебной грязи составляют 4226,66 тыс. м3.


Озера Щучанского округа привлекательны для отдыха, на одних из них ведется зарыбление,  другие служат охотничьими угодьями.  
Таблица 1
Полезные ископаемые, расположенные на территории Щучанского округа Курганской области
	Наименование полезного ископаемого


	Полезные ископаемые, учтенные сводным балансом запасов по Курганской области

	Лечебные грязи
	4226,66 тыс. м³

	Строительный песок
 
	16333  тыс. м3

	Песчано-гравийные породы
	10081 тыс. м3

	Сапропели


	20933 тыс. тонн

	Питьевые подземные воды                 
	17300  м3  в сутки


Рациональное использование имеющихся в округе ресурсов укрепит положение округа и будет способствовать социально- экономическому развитию Щучанского округа.
Таблица 2
Структура земельного фонда Щучанского округа
	Показатели
	Ед. изм.
	2019г.
	2024г.
	2024г.
в % к 2016г.

	Общая земельная площадь
	га
	184845
	184845
	100

	в т.ч. сельхозугодий
	га
	155562
	155562
	100

	из них пашня
	га
	85216
	85216
	100

	сенокосы
	га
	26069
	26069
	100

	пастбища
	га
	32368
	32368
	100

	Залежи
	га
	11909
	11909
	100

	Площадь лесов
	га
	73180
	73180
	100


В целом, природно – ресурсный потенциал округа способствует развитию сельского хозяйства, лесного комплекса, производства строительных материалов, рекреационного туризма, организации и ведению охотничьего и рыболовного хозяйства. 

2.Анализ экономического и социального развития
2.1. Экономика
Основу экономического потенциала Щучанского округа составляют промышленность, сельское хозяйство, транспорт и связь, строительство и розничная торговля. Помимо частной формы собственности в округе представлены организации государственной, муниципальной, общественной и других форм собственности. 

Общее число предприятий и организаций всех форм собственности Щучанского округа по данным статистического бюллетеня  на начало 2024 года, составляло 591 единица, в том числе 48 – государственная собственность, 40 - муниципальная, 85 - частная, 7 - общественных и религиозных организаций и  410 граждан, ведущих деятельность в виде: 401 индивидуального предпринимателя  и 9 глав крестьянских (фермерских) хозяйств. 

Распределение предприятий и организаций по видам деятельности: 14- сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство, 8 – обрабатывающее производство, 4 – обеспечение электрической энергией, газом и паром, кондиционирование воздуха, 3 –водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизация отходов, деятельность по ликвидации загрязнений, 10 – строительство. Самыми популярными направлениями видов деятельности по числу зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринимательства являются: розничная торговля 30,8% (117 ИП), услуги по перевозке грузов и пассажиров 13,7% (52 ИП), строительно-монтажные работы 13,2% (50 ИП).
Таблица 3

Динамика показателей развития экономики
	Показатели
	2019г.
	2020г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.

	Численность населения, тыс.чел.
	19,5
	19,2
	19,0
	16,5
	16,2

	Численность населения, занятых в экономике, чел.
	7701
	7361
	7172
	6915
	6775

	Отгружено товаров собственного производства, млн.руб.
	1117,90
	1298,30
	1315,60
	1842,04
	1805,72

	Объем производства сельскохозяйственной продукции, млн.руб.
	1804,6
	2142,2
	3228,9
	5102,7
	6016,1

	Инвестиции в основной капитал, млн.руб.
	678,08
	533,92
	6850,07
	3734,84
	2401,0

	Индекс потребительских цен, %
	103,21
	105,91
	109,0
	111,9
	107,26


В целом социально-экономическая ситуация в Щучанском округе в конце 2023 года характеризуется как стабильная с замедлением темпов экономического роста в отдельных сферах деятельности. Сложившаяся в стране неблагоприятная финансово-экономическая ситуация не могла не отразиться на социально-экономических процессах, происходящих в Щучанском округе. Дальнейшее развитие округа требует активных действий, направленных на создание новых производств и привлечение инвестиций с использованием накопленного потенциала во всех сферах деятельности.
2.2. Промышленность

Производством промышленной продукции на территории округа занимаются 4 предприятия. Основная доля (99%) приходится на перерабатывающее производство, 1% - на производство легкой промышленности и производство строительных материалов.  

Основной объем промышленного производства приходится на предприятие АО «Муза». 

Акционерное общество «Мукомольный завод «МуЗа» образовано в 1999 году. Основной вид деятельности — производство муки из зерновых культур.

В 2022 году заработал прошедший модернизацию и техперевооружение мельничный комплекс в городе Щучье, что позволило вдвое увеличить объем переработки зерновых. В настоящее время мукомольное производство включает в себя три современные мельницы, способные производить высококачественную хлебопекарную муку высшего, первого и второго сорта, а также муку ржаную обдирную.
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           Рис.1 – Динамика объемов промышленной продукции АО «Муза» (тыс.тонн)

Продукция промышленных предприятий конкурентоспособна. Предприятия гибко реагируют на колебания рыночной конъюнктуры, работают над качеством выпускаемой продукции. Ведется реконструкция предприятий, устанавливается прогрессивное отечественное и импортное оборудование, внедряются новые технологии, в том числе информационные для управления процессами производства. 
2.3. Сельское  хозяйство

Значительный вклад в экономику Щучанского округа вносит аграрный комплекс, формирующий агропродовольственный рынок, продовольственную и экономическую безопасность. В сельской местности проживает 50% населения округа.  Сельскохозяйственные  предприятия  Щучанского  округа  традиционно  заняты  производством  зерна, мяса  и молока.  

На начало 2024 года в Щучанском округе зарегистрировано 4 сельскохозяйственных организации,  2 крестьянских (фермерских) хозяйства, 9 индивидуальных предпринимателей – глав крестьянских (фермерских) хозяйств и  6673 личных подсобных хозяйств. 
Большой спектр мер поддержки, оказываемый предприятиям агропромышленного комплекса, позволяет достаточно активно обновлять технику. За последние несколько лет  было приобретено более 60 единиц техники на сумму свыше 1700 млн.рублей. 

Основным направлением сельского хозяйства Щучанского округа является растениеводство. В 2023 году весенний сев хозяйствами всех форм собственности проведен на площади 65,5 тыс. га. Было собрано 130 тыс. тонн зерна в бункерном весе при урожайности 23ц/га, что составляет 65 % к уровню прошлого года, после доработки 119,8 тонн зерна (68% к АППГ) с урожайностью 21,2 ц/га (63% к АППГ). 

Таблица 4
Показатели деятельности отрасли сельского хозяйства
	Наименование показателей
	2019г.
	2020г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.

	Общая площадь пашни, тыс.га
	85,216
	85,216
	85,216
	85,216
	85,216


	Площадь использованной пашни, тыс.га


	85,216
	85,216
	85,216
	82,578
	80,853

	Процент использования пашни, %
	100
	100
	100
	97
	95

	Посевная площадь, тыс.га
	62,068
	63,214
	63,237
	65,238
	65,545

	Площадь под зерновые культуры, тыс.га

	53,692
	54,344
	54,899
	52,225
	56,654

	Урожайность зерновых, ц/га
	20,8
	19,0
	22,8
	33,7
	21,2

	Валовой сбор в весе после доработки, тыс.тонн
	94,9
	103,307
	125,383
	176,053
	119,762


С 2010 по 2021 годы вся  площадь  пашни, находящейся  в округе  была  введена  в оборот и использовалась  на  100%.  В настоящее  время пашня используется на 95% , так как 4,36 га, ранее считавшиеся как пары, в настоящее время не обрабатываются и не используются собственником из другого региона. 
Урожайность зерновых зависит не только от культуры земледелия, но и от природных условий. Так, в 2020 году в округе наблюдалась засуха, что непременно отразилось на урожайности сельскохозяйственных культур. При благоприятных условиях погоды, использовании минеральных удобрений в посевных работах, результаты сбора зерновых достигают 20 ц/га и больше.  Показатели валового сбора за последние пять лет имеют положительную динамику в зависимости от результата сложившихся факторов - полученных объемов зерновых, а также от цен на рынке сельхозпродукции, в следствие изменений спроса и предложений.

          Проводится работа по сортообновлению и сортосмене семян сельскохозяйственных культур. Ежегодно в системе «КурганСемена» хозяйствами округа закупается 350-450 тонн элитных семян, что позволяет сеять элитными семенами не менее 7- 8 % от объема посева зерновых культур. В феврале 2024 года окончено строительство семенного завода компанией АО «АПО «МУЗА». Он позволит не только Щучанскому округу, но и всей Курганской области, а также  другим регионам России иметь собственный защищенный и качественный семенной фонд. На первоначальном этапе производится порядка 180 тонн обработанных семян в сутки.
В округе не только закупается высокопроизводительная новая техника, но и строится и обновляется складское  и зерносушильное  хозяйство. Так, с 2018 по 2023 годы в АО «АПО «МУЗА» на производственных площадках в село Чумляк и село Сухоборское выстроило 11 складских помещений, реконструировано два семеобрабатывающих цеха, проведена реконструкция МТМ в село Сухоборское.

В хозяйствах Щучанского округа имеется 57 зернохранилищ с емкостью 190 тыс.тонн, 8 пунктов очистки и сортировки зерна с производительностью 320/80 тонн/час, 11 зерносушилок с производительностью 212 тонн/час. 

          За 5 лет поголовье крупного рогатого скота в округе сократилось на 8%. Поголовье свиней в личных подсобных хозяйствах населения снизилось на 57,7%, в связи с вынужденным забоем при появлении  в регионе «африканской чумы» в 2021 году.  При этом объемы производства молока и мяса снизились в меньшей степени, в связи с ростом продуктивности.
Крупным животноводческим хозяйством в округе является ООО «Северное». Показатели ООО «Северное» на начало 2024 года составило:

- общее поголовье крупного рогатого скота - 1124 головы;
- поголовье коров - 400 голов; 

- валовое производство молока составляет 2108 тонн; 

- надой на 1 фуражную корову составил 5270 килограмм; 

- среднесуточный привес молодняка крупного рогатого скота за 12 месяцев составил - 543 грамма.  
Хозяйствами округа на зимний период 2023-2024 годы заготовлено 7180 тонн грубых и сочных кормов, из них сена - 2280 тонн, сенажа - 2500 тонн, соломы кормовой - 2400 тонн, что составляет 18,5 ц. кормовых единиц на 1 условную голову скота. 

Таблица 5
Наличие поголовья скота в хозяйствах всех категорий
	Наименование показателей
	2019г.
	2020г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.

	Поголовье крупного рогатого ско​та в хозяйствах всех категорий, гол.
	3843
	3805
	3715
	3426
	3335

	Поголовье коров в хозяйствах всех категорий, гол.
	1647
	1598
	1715
	1746
	1722

	Поголовье свиней в хозяйствах всех категорий, гол.
	1364
	1443
	979
	926
	791

	Производство мяса в хозяйствах всех категорий, тонн
	1825
	1839
	1840
	1800
	1191

	Производство молока в хозяйст​вах всех категорий, тонн
	6288
	6300
	6550
	5990
	5769


Необходимо отметить, что в последние годы сложилась положительная тен​денция в отрасли животноводства по стабилизации численности поголовья скота, производству мяса и молока.
Ключевые проблемы сельского хозяйства Щучанского округа Курганской области: 
- большинство средних сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств имеют небольшие объемы производства, преобладает мелкотоварное производство;

- многие сельскохозяйственные организации и крестьянские (фермерские) хозяйства находятся в сложном финансовом положении; 
- низкая рентабельность производства сельскохозяйственной продукции, особенно в животноводстве и прежде всего молочном скотоводстве, и длительный производственный цикл сдерживают привлечение инвестиций, техническую и технологическую модернизацию: высокий износ основных средств в сельскохозяйственных организациях; недостаточная обеспеченность сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств тракторами и зерноуборочными комбайнами; привлечение инвестиций в агропромышленный комплекс округа сдерживают неравные условия конкуренции на отечественном продовольственном рынке. 
    В Курганской области по сравнению с соседними регионами ниже уровень государственной поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей, выше стоимость электроэнергии; внедрение современных технологий в сельском хозяйстве сдерживает дефицит квалифицированных кадров, связанный с невысоким уровнем доходов в сельской местности и недостаточным уровнем благоустройства сельских территорий; на развитии сельского хозяйства негативно сказываются высокие природно-климатические риски (за последние 12 лет четыре года были чрезвычайно неблагоприятными для возделывания сельскохозяйственных культур). Существующая система страхования с государственной поддержкой не снижает риски в сельскохозяйственном производстве. Возможности развития сельского хозяйства Щучанского округа: имеющиеся ресурсы и условия позволяют производить ежегодно 130-160 тыс. тонн зерна;  более 10-12 тыс. тонн масличных культур; 3,7-3,8 тыс. тонн картофеля и овощей. Товарное производство продукции растениеводства получит развитие в первую очередь в крупных специализированных предприятиях; имеющиеся ресурсы и условия позволяют производить не менее 5869 тонн молока, реализовывать более 1191 тонн скота и птицы на убой в живом весе в год. В животноводстве будут сокращаться объемы производства продукции в личных подсобных хозяйствах и увеличиваться в сельскохозяйственных предприятиях и семейных фермах. Наиболее перспективна переработка зерна, особенно глубокая.

К основным проблемам в развитии сельского хозяйства Щучанского округа относятся: низкая инвестиционная привлекательность; дефицит квалифицированных кадров; высокая степень износа основных фондов; низкая оснащенность сельского хозяйства техникой и технологиями; высокие природно-климатические риски. К основным угрозам развитию сельского хозяйства Щучанского округа относятся: закредитованность сельхозтоваропроизводителей, длительные сроки окупаемости инвестиций в сельском хозяйстве, особенно в животноводстве; трудный доступ к кредитным ресурсам для предприятий агропромышленного комплекса, высокая их стоимость, а также отсутствие достаточной залоговой базы; недостаток собственных доходов областного бюджета для поддержки агропромышленного комплекса, неравные условия конкуренции на отечественном продовольственном рынке; недостаточная государственная помощь в продвижении импортозамещающей продукции, а также в организации логистической инфраструктуры продвижения местных товаров на межрегиональные рынки; недостаточная государственная поддержка развития переработки сельскохозяйственной продукции в сфере малого и среднего предпринимательства. 
2.4. Строительство. Ввод жилья
Строительный комплекс – один из важных сегментов экономики. Объем работ, выпоенных собственными силами по виду деятельности «Строительство» составил в 2023 году  54,47 тыс.рублей или 100,8% к уровню прошлого года. 

Таблица 6
Ввод объектов строительства

	Объекты
	Ед. изм.
	2019г.
	2020г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.

	Жилье
	кв.м
	4308
	4470
	4289
	2630
	1619

	В т.ч. индивидуальное 
	кв.м
	4308
	4470
	4289
	2630
	1619

	Ввод в действие жилых домов на 1000 чел. населения, общей площади
	кв. м
	220,49
	232,99
	226,30
	142,32
	118,50

	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 1 жителя
	кв.м
	29,60
	30,09
	30,68
	35,68
	36,45

	Дошкольные общеобразовательные организации
	кв.м
	1277,1


	0
	0
	0
	0

	Амбулаторно-поликлинические учреждения, включая негосударственные
	ед.
	4
	0
	0
	1
	2

	Газовые сети
	км
	0
	0
	10
	0
	0


Не значительными темпами ведется строительство жилья в округе. В 2023 году в Щучанском округе введено 1,6 тыс. кв.м жилой площади, 61,6% к уровню прошлого года и 37,6% к уровню 2019 года. В расчете на 1000 чел. населения введено 118,50 кв. м, по данному показателю.
В течение последних пяти лет было выстроено здание под детские ясли на 80 мест, общей площадью 1277,1 кв.м.

В рамках Программы модернизации первичного звена здравоохранения Курганской области в течение 2019-2023 годов были приобретены и установлены новые модульные ФАПы в  селах: Сухоборское, Белоярское, Каясан, Чумляк, Пивкино Щучанского округа, приобретено и смонтировано модульное здание врачебной амбулатории в селе Песчанское.
В 2021 году закончено строительство объектов  «Сеть газораспределения  в селе Каясан, протяженностью 10 км.
На 1 января 2024 года газифицировано 13 из 54 населенных пунктов округа, что составляет 24%.
В целях улучшения жилищных условий граждан, молодых семей и молодых специалистов, работающих на селе в 2023 году с помощью меры поддержки в  рамках  муниципальной программы  «Комплексное развитие сельских территорий Щучанского муниципального округа Курганской области на 2023-2025 годы» начато строительство жилого дома в село Каясан, площадью 130 кв.м. Сроки окончания строительства и сдачи жилья в эксплуатацию – 2024 год.

В целях благоустройства сельских территорий в 2021 году выстроена  детская площадка в селе Сухоборское.
Основные проблемы развития строительной отрасли в Щучанском округе: высокая стоимость строительства жилья (высокая стоимость материалов, конструкций, электроэнергии, услуг автомобильного транспорта); инфраструктурные ограничения (особенно газоснабжение и водоснабжение); ограниченное количество строительных организаций в округе, как следствие слабая их деловая активность; дефицит квалифицированных кадров в строительстве (как рабочих, так и инженерных специальностей); недостаточное и несвоевременное бюджетное финансирование, необходимое для обеспечения выполнения работ по подготовке градостроительной документации, включая подготовку генеральных планов, правил землепользования и застройки, документации по планировке территории поселений Щучанского округа.
2.5. Транспортная инфраструктура

В Щучанском округе представлены железнодорожный, автомобильный виды транспорта. 

Через округ проходит магистральная федеральная автомобильная дорога – Р-254 «Иртыш» и Южно-Уральская железная дорога, которые связывают Щучанский округ с городом Курганом и другими округами области, а также с  городом Челябинском и Челябинской областью.
Железнодорожный транспорт является неотъемлемой частью транспортно –логистической инфраструктуры округа, с железнодорожными станциями: станция Щучье, станция  Каясан и 6 остановочными пунктами оп. Пивкино, оп. Алакуль, оп. 2182км, оп. 2196км, оп. 2200км, оп. 2204км.

Сеть автомобильных дорог общего пользования составляет 661,3 км, из них  59,9 км – автодорога федерального значения с твердым покрытием,   360,9 км – автомобильные дороги общего пользования регионального и межмуниципального значения, из них 214 км с твердым покрытием, 240,5 км – автомобильные дороги общего пользования местного значения, из которых 28,4 км. с твердым покрытием.

Перевозки на территории Щучанского округа осуществляются автомобильным и железнодорожным транспортом. Транспортная маршрутная сеть отвечает потребностям населения округа и является оптимальной.

Все грузоперевозчики Щучанского округа частные, грузы перевозятся собственным транспортом предприятий или нанимаемым (автомобильным, железнодорожным). Спрос на услуги по перевозке грузов предприятий и организаций округа удовлетворяется полностью.

Перевозки пассажиров и багажа на территории округа производятся за счет оказания услуг, осуществляемых легковыми такси. На территории Щучанского округа  действует три организации такси.

Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным центром, в общей численности населения района составляет 36,67%.

В настоящее время существует острая проблема с отсутствием услуг в оказании пассажирских перевозок по муниципальным маршрутам, что влечет неполное удовлетворение потребности населения округа в перевозках и требует оптимизации в части развития пассажирских перевозок на муниципальных маршрутах. Нежелание перевозчиков участвовать в конкурсах на право получения свидетельства об осуществлении перевозок по одному или нескольким муниципальным маршрутам регулярных перевозок появилось в связи с убыточностью данного вида услуг, по нескольким причинам:

- увеличение легкового транспорта в собственности граждан;

- массовое появление услуг такси;

- отсутствие постоянного пассажиропотока на транспорта общественном транспорте. 

Приоритетные задачи развития отрасли:

- обеспечение устойчивого функционирования автомобильных дорог общего пользования муниципального значения;

- формирование сети автомобильных дорог, способной удовлетворить спрос на перевозки автомобильным транспортом и обеспечивающей круглогодичную доступность транспортных услуг для населения.

В результате реализации программных мероприятий повышается транспортный эффект,  снижается транспортная составляющая в цене товаров и услуг; улучшается транспортная доступность населенных пунктов, медицинское и иное обслуживание населения; обеспечиваются удобства передвижения на дороге.

2.6. Демографическая ситуация и человеческий потенциал

Численность постоянного населения округа на 1 января 2024 года составляет 15,87 тыс. человек. Последние годы смертность в округе значительно превышала рождаемость. Демографическая ситуация в округе в 2023 году характеризовалась, как и в предыдущие периоды процессом естественной убыли населения. 
Миграционные процессы в 2019-2023 годах имеют отрицательную динамику, которая объясняется окончанием работы завода по уничтожению химического оружия и соответственно, оттоком рабочей силы в другие регионы, а также не значительный уровень социальной инфраструктуры. Общий объем миграции за последние пять лет составил 776 человек.

                                                             Таблица 7
Общие итоги миграции населения
	Год
	Число прибывших, чел.
	Число убывших, чел.
	Изменения (+,-)

	2019
	955
	1145
	-190

	2020
	944
	948
	-4

	2021
	622
	864
	-242

	2022
	605
	793
	-188

	2023
	574
	726
	-152

	Итого:
	3700
	4476
	-776


Население многонационально. Преобладающая часть населения русские,  также здесь проживают представители других славянских народов, народов Кавказа, Башкирии, татары, немцы и другие. Из сложившихся национальных традиций можно отметить религиозные праздники христианского и мусульманского календарей. 
Таблица 8
Динамика численности населения 
	Основные демографические показатели


	Ед. изм.
	2019г.
	2020г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.

	Численность постоянного населения, по состоянию на 1 января 

	тыс. чел
	19,5
	19,2
	19,0
	16,5
	16,2

	Число родившихся
	Чел.
	180
	149
	176
	147
	136

	Число умерших
	Чел.
	346
	377
	406
	305
	285


	Коэффициент рождаемости
	Число родившихся на 1000 человек населения


	9,3
	7,8
	9,3
	8,0
	8,5

	Коэффициент смертности
	Число умерших на 1000 человек населения


	17,8
	19,8
	21,6
	16,6
	17,7


	Младенческая смертность
	Чел. на 1 тыс. родившихся
	0
	0
	6
	0
	0

	Естественный прирост/убыль
	Чел.
	-166
	-228
	-230
	-158
	-149

	Коэффициент естественного прироста
	Чел. на 1 тыс. населения
	-8,5
	-12
	-12,3
	-8,6
	-9,2

	Миграционный прирост
	Чел.
	-190
	-4
	-242
	-188
	-152


На протяжении последних 5 лет в округе ежегодно смертность превышает рождаемость населения. Число умерших в 2020-2021 годах повышено, ввиду вспышки заболеваемости вирусом COVID-19. Соответственно естественная убыль населения в данные года сравнительно выше, чем в другие годы анализируемого пятилетия. 
В течение последних 5 лет, как и в целом по области, прослеживается тенденция снижения численности жителей округа. Низкий уровень рождаемости не обеспечивает простого воспроизводства населения.
Сокращение населения уже создали дисбаланс между спросом и предложени​ем рабочей силы на муниципальном рынке труда. Сокращение населения допол​няется ухудшением его возрастно-полового состава - смещением структуры в сторону группы старших возрастов и преобладанием количества женщин над ко​личеством мужчин. Все это влияет на качественные характеристики трудовых ре​сурсов, потенциал социальной мобильности населения, необходимый в первую очередь для реализации новых производственных проектов.

Прогнозируется снижение численности за счет миграционной и естественной убыли населения.

Стратегическая задача - снизить отток населения за счет создания комфортной среды проживания и роста благосостояния населения через создание высокооплачиваемых рабочих мест. Обеспечить естественный прирост населения за счет реализации мероприятий в сфере здравоохранения, пропаганды здорового образа жизни, стимулирования рождаемости.
2.7. Рынок труда и заработная плата
  Численность  зарегистрированных  безработных  по  состоянию  на 1 января 2024 года снизилась  в 3,5 раза  (на 299 чел.) по сравнению с численностью на 1 января 2023 года и достигла 37 человек. Уровень регистрируемой безработицы 0,5 %

На 252 человека уменьшилось  общее число граждан, зарегистрированных в качестве безработных, в сравнении с периодом прошлого года.
Продолжается структурная диспропорция спроса и предложения рабочей силы в связи с нехваткой квалифицированных кадров по отдельным профессиям и специальностям. На рынке труда обостряется конкуренция за квалифицированную рабочую силу. Неудовлетворительное состояние условий труда приводит к высокой текучести и нехватке рабочей силы на работах, связанных с физическим трудом.

Основой составляющей структуры денежных доходов работающего населения остается оплата труда. 
Таблица 9
Динамика показателей рынка труда и заработной платы
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	201г.
	2020г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.

	Среднемесячная номинальная заработная плата на крупных и средних предприятиях
	Руб.
	29522,3
	31689,4
	31963,6
	37404,1
	43202,3

	Темп роста заработной платы
	%
	105,0
	107,4
	107,3
	115,8
	115,9

	Численность безработных граждан, состоящих на учете в службе занятости
	Чел.
	195
	886
	252
	172
	37

	Уровень регистрируемой безработицы
	%
	8,4
	10,3
	3,0
	2,06
	0,5


  В 2019-2023 годы в Щучанском округе наблюдалась положительная динамика заработной платы. За 5 лет среднемесячная номинальная заработная плата увеличилась на 146,3%. Темпы роста заработной платы ежегодно увеличиваются 
На 1 января 2024 года численность не занятых граждан, состоявших на учете в службе занятости составила 37 человек,  в сравнении к 2019 году снизилась в более чем 5 раз. Уровень официально регистрируе​мой безработицы на 1 января 2024 года в целом по муниципальному образованию соста​вила 0,5% (по Курганской области -0,5%).

Уровень общей безработицы достигал максимальных значений в период 2019 -2020 годах и достигал 8,4 и 10,3%% .
Для снижения напряженности на рынке труда на территории округа реализовывались дополнительные мероприятия по содействию занятости населения: государственная услуга по профессиональной ориентации, направление на профессиональное обучение,  организация самозанятости, путем заключения социальных контактов с учреждением социальной защиты населения и другие. 

На высокий уровень безработицы в округе влияют:

- высокая доля сельского населения (большая часть вакансий находится в районном центре);

- сезонный характер работ в сельском хозяйстве, дорожно-ремонтных и коммунальных организациях;

- существенная численность работающих вахтовым методом за пределами области, данная категория так же может переходить в категорию безработных из-за периодичности работы.
Анализ состава безработных и заявленных работодателями вакансий показал, что существует структурный дисбаланс между спросом и предложением на рабочую силу не только в поселениях, но и в целом по округу. В течение нескольких лет на территории округа существует постоянный спрос на врачей, бухгалтеров, учителей и работников с производственной квалификацией, но среди безработных граждан таких нет.
59,3% жителей округа являются трудоспособным населением, старше трудоспособного возраста 32,7%, моложе трудоспособного возраста 21,04%.
Среднегодовая численность населения за 2023 год составила 16 тыс. человек. Численность городского населения составляет 49,9% от общей численности населения округа.
Численность экономически активного населения округа на начало 2023 года составила 6915 человек (42,7% от общей численности населения округа). 

Старение населения приведет к выбытию трудовых ресурсов и росту бюд​жетной нагрузки по содержанию и обслуживанию пожилого населения и пенсио​неров.
Таблица 10
Динамика населения пенсионного возраста

	
	2019г.
	2020г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.

	Число пенсионеров, чел
	6757
	6579
	6395
	6077
	6002

	Средний размер пенсии, руб.
	12476,3
	13315,5
	14130,1
	15207,4
	17468,6


По состоянию на 1 января 2024 года количество пенсионеров составило 5776 человек, в том числе 781 работающих пенсионеров. Удельный вес пенсионеров в общей числен​ности населения составил 36,4%. Средний размер пенсии составил 18738,92 руб. 

Ключевые проблемы рынка труда Щучанского округа:

- Продолжающаяся тенденция естественного сокращения трудовых ресурсов за счет естественной и миграционной убыли населения;
- Несбалансированность спроса и предложения рабочей силы, обратившихся за содействием в трудоустройстве намного больше, чем заявляемых вакансий; 

- Низкая востребованность государственных услуг в сфере занятости населения среди работодателей. К помощи службы занятости в случае возникновения потребности в подборе необходимых работников прибегает только пятая часть работодателей. Регламентированность предоставления государственных услуг, необходимость оформления работодателями большого числа подтверждающих документов, отсутствие квалифицированных кадров на учете в органах службы занятости делают процесс подбора работников через службы занятости не привлекательным.

- Низкая конкурентоспособность на рынке труда отдельных категорий граждан (женщины, имеющие малолетних детей, детей-инвалидов, одинокие матери, многодетные родители, лица, вернувшиеся из мест лишения свободы, и другие).

- Слабое развитие социального партнёрства в сфере малого и среднего бизнеса, незащищенность наёмных работников на малых предприятиях. 
          Для решения поставленной цели на перспективу необходимо развивать ряд следующих направлений:
          -  переподготовка имеющихся кадров на востребованные в округе
профессии;

          -  заинтересованность граждан в профессиональной переподготовке на восстребованные в округе профессии; 

          -  развитие малого и среднего предпринимательства, обеспечивающегося занятость и доходы населения;
          - сокращение неформальной занятости, содействия официальному трудоустройству, профессиональному обучению и переобучению незанятых граждан;

          - расширение занятости сельского населения через создание новых рабочих мест, в том числе в приоритетных направлениях, включающих производство и переработку сельскохозяйственной продукции, лесопереработку, а также обеспечение самозанятости через развитие малых форм хозяйствования - личных подсобных хозяйств, крестьянских (фермерских) хозяйств. 
2.8. Потенциал малого предпринимательства
          Развитие малого и среднего бизнеса влечёт за собой экономические и социальные улучшения, такие как рост занятости и самозанятости населения, развивая конкуренцию и, гибко реагируя на изменение конъюнктуры рынка, позволяет смягчать кризисные явления в экономике в целом. Предпринимательской деятельностью охвачены практически все отрасли экономики округа: сельское хозяйство, обрабатывающее производство, строительство,  транспорт, розничная торговля, сфера услуг.
          Малое предпринимательство является важной частью экономики Щучанского округа и осуществляет деятельность по таким направлениям как: обрабатывающие производства (обработка древесины, производство пищевых продук​тов), сельское хозяйство, транспорт, торговля, различные виды услуг и другое.
          Одной из приоритетных задач Администрации Щучанского округа является формирование комфортной предпринима​тельской среды, активизация инвестиционной деятельности хозяйствующих субъ​ектов, повышение вклада малого и среднего предпринимательства в социально​ - экономическое развитие района.
          На 1 января  2024 года в Щучанском муниципальном округе зарегистрировано 443 субъекта малого и среднего предпринимательства, из них: 61 юридических лиц и 382 индивидуальных предпринимателей.

          Самыми популярными направлениями видов деятельности по числу зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринимательства являются:

          - розничная торговля 30,8% (117 ИП);

          - услуги по перевозке грузов и пассажиров 13,7% (52 ИП);

          - строительно-монтажные работы 13,2% (50 ИП).
          В сельском хозяйстве осуществляет деятельность 18 субъектов МСП, из них: 4 - юридических лиц, 2- юридических лица КФХ, 12 - индивидуальных предпринимателей. 
          На 1 января 2024 года плательщиками популярного налога на профессиональный доход (самозанятость)  зарегистрированы 376 человек. 
          В последние годы малый бизнес на территории Щучанского округа активно развивается, что способствует росту численности работников, занятых в сфере малого и среднего бизнеса.  В 2023 году количество работающих в данной сфере составило свыше 1,4 тыс. человек или 21,1% от общей численности занятых в экономике.  

          Важной отраслью экономики округа является система потребительского рынка. На территории Щучанского округа расположено 152 торговых объекта, торговой площадью 14501,3 кв.м.
          В городе Щучье расположены  супермаркеты крупных торговых сетей: «Магнит», «Монетка», «Метрополис», «Красное и белое», «Пятерочка», «Светофор», «FixPrice» и «Marafett».
          Развитие малого и среднего предпринимательства, как рыночного института, обеспечивающего формирование конкурентной среды, самозанятости населения и стабильности налоговых поступлений является в Щучанском округе одним из приоритетных направлений в экономике. 
Таблица 11
Динамика численности субъектов малого и среднего предпринимательства

	Показатель
	2019г.
	2020г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.

	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе:
	410
	417
	401
	414
	423

	-количество индивидуальных предпринимателей 
	355
	356
	329
	323
	345

	- самозанятых
	-
	-
	96
	347
	351

	Численность работающих на малых предприятиях, в том числе:
	610
	505
	565
	601
	515


	-численность работающих у индивидуальных предпринимателей
	314
	318
	553
	383
	363


          Количество субъектов малого и среднего предпринимательства в течение 5 лет является стабильным, так же как и число граждан, зарегистрированных в качестве предпринимателей, что говорит о привлекательности деятельности малого предпринимательства и активности граждан заниматься бизнесом.
          С июля 2020 года на территории Курганской области введен новый вид налогообложения граждан, занимающихся бизнесом самостоятельно – налог на профессиональный доход (самозанятый), который становится более популярным и наиболее удобным. Число граждан, оценивших удобство в применении данного вида налогообложения ежегодно увеличивается.  
Таблица 12

Динамика поступления налогов от субъектов малого и среднего предпринимательства

	Показатель
	2019г.
	2020г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.

	Поступление налогов в местный бюджет от предпринимательской деятельности, тыс.руб.
	6035,1
	4820,6
	7629,1
	9942,6
	2545,9


          Налоги, поступающие в местный бюджет от предпринимательской деятельности (ЕНВД до 2021 года, ЕСХН, Патент) составляют  в среднем около 1% от собственных доходов консолидированного бюджета Щучанского муниципального округа.
          В целом у субъектов малого и среднего предпринимательства имеется ряд проблем, определяемых как условиями региональной экономики, так и кризисны​ми осложнениями экономической ситуации, среди которых следует отметить сле​дующие:
          - недостаток финансовых ресурсов для развития бизнеса;
  - недостаток квалифицированных кадров, знаний и информации для
ведения предпринимательской деятельности;
          - недостаточные возможности для стимулирования сбыта, преодоления барьеров вхождения на новые рынки, обеспечения конкурентоспособности про​дукции;
          - недостаточные возможности поиска новых деловых партнёров и формиро​вания деловых связей;
          -  рост цен на энергоносители и сырьё.
          На муниципальном уровне действует программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Щучанском муниципальном округе на 2023-2025 годы»
          Основными задачами Программы является: 
          - увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства;

          - увеличение количества рабочих мест в сфере малого и среднего предпринимательства;

          -  увеличение объема инвестиций в основной капитал субъектов малого и среднего предпринимательства;

          - увеличение налоговых поступлений в местный бюджет от субъектов малого, среднего и социального предпринимательства.
          Администрацией Щучанского округа ведется системная работа по созданию благоприятных условий для ведения предпринимательской деятельности, поддержке малого и среднего бизнеса, создающего новые рабочие места, инвестирующего средства в создание новых производств и модернизацию действующих.

   В Курганской области созданы основные организации инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства:
   - Фонд «Инвестиционное агентство Курганской области»,
   - Центр поддержки предпринимательства,
   - Центр поддержки экспорта,
   - Бизнес-инкубатор,
   - Сектор по сопровождению инвестиционных проектов,
   - Фонд микрофинансирования,
   - Фонд «Агентство технологического развития Курганской области»,
   - Центр кластерного развития Курганской области,
   - Курганский региональный центр инжиниринга,
   - Курганский центр молодежного инновационного творчества,
  Создан и функционирует Совет по развитию малого предпринимательства при  Администрации Щучанского муниципального округа. 
          Создание благоприятных условий для развития бизнеса является приоритетной задачей органов местного самоуправления. Для этого необходимо продол​жить работу по установке надежного и конструктивного диалога между органами власти и бизнес - структурами, общая цель которых - осуществление дальнейших экономических преобразований и создание благоприятного режима для деятель​ности предприятий всех форм собственности.
2.9. Инвестиционная деятельность
Одним из условий успешного социально - экономического развития муници​пального образования является повышение инвестиционной привлекательности округа, основывающейся на создании благоприятных условий для привлечения инвестиций, совершенствовании нормативно - правовой базы, улучшении пред​принимательского климата.
Таблица 13
Показатели инвестиционной деятельности в Щучанском округе
	Показатели
	2019г.
	2020г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.

	Инвестиции в основной капитал, млн.руб., в том числе за счет:
	678,08
	533,92
	6850,07
	3734,84
	863,31

	- федерального бюджета
	89,15
	49,4
	49,79
	38,22
	35,70

	- областного бюджета
	187,02
	52,77
	389,95
	2,62
	2,84

	- местного бюджета
	2,22
	4,93
	2,51
	0,05
	2,70

	- внебюджетные средства
	399,34
	426,82
	6407,82
	3693,95
	822,06


          Всего за последние 5 лет общий объем инвестиций в основной капитал на территории округа составил более 12 млрд. руб.
  На территории Щучанского округа крупными инициаторами инвестпроектов выступают такие предприятия как АО «Муза», АО «АПК «Муза», Сельскохозяйственный производственный кооператив – сельскохозяйственная артель (колхоз) «Колос», ООО «АПК «Николаевское», ООО «Северное», ФГУП «Федеральный экологический оператор», на долю которых приходится  более 90% инвестиций из внебюджетных источников.
  В  течение 2019-2023 годов  инвесторами реализовано 16 внебюджетных инвестиционных проектов на сумму 1 млрд. 20 млн. рублей, создано 90 рабочих мест, из них наиболее крупные инвестиционные проекты:

  - инвестор АО «Муза» - проект, в результате которого введен в эксплуатацию после реконструкции мельничный комплекс, построены два элеватора, общей емкостью 52 тыс.тонн,  выстроены подъездные железнодорожные пути от ж/д станции до мельничного комплекса в городе Щучье. Освоено  более 882 млн.рублей, создано 57 рабочих мест.
  - инвестор АО «АПО «Муза» - проект, в результате которого  построен новый современный семенной завод, выстроены производственные помещения, обновлена сельскохозяйственная техника и автопарк» (две производственные площадки в селе Чумляк и селе Сухоборское).
  В настоящее время реализуется 16 инвестиционных проектов на сумму 15 млрд 834,88 млн.руб., с созданием 595 рабочих мест, наиболее крупными из которых являются:

  - инвестор  ФГУП «Федеральный экологический оператор», общий объем инвестиций 12384,48  млн. руб., предполагается создание 470 новых рабочих мест;
  - Инвестор ООО «Группа компаний «Муза», реализует три инвестпроекта, общий объем инвестиций 2946 млн.руб, предполагается создание 86 новых рабочих мест 
  Планируется к реализации 4 инвестиционных проекта на сумму 19 млн.руб, предполагается создание 8 рабочих мест.
  В течение пятилетнего периода с 2019 по 2023 годы инвестиции в бюджетную сферу составили:

  Образование

  Капитальный ремонт проведен в средней школе № 1, где обучаются около 400 ребят.

  Для детей и преподавателей созданы комфортные условия для обучения и преподавания.

  Ремонтные работы проведены в Чумлякской и Медведской школах, отремонтирован спортивный зал Каясанской школы.

  В городских школах № 1, № 3, сельских - Сухоборской и Пивкинской школах открыты образовательные пространства «Точки роста».

  Для организации подвоза учащихся к месту обучения и обратно округ получил 5 новых автобусов.

  В 2019 году благодаря проекту Президента РФ по поддержке семей с детьми построен детский сад-ясли «Светлячок» в городе Щучье. Он рассчитан на 80 мест для воспитанников в возрасте от 2 месяцев до 3 лет.

  В 2024 году на создание благоприятных и комфортных условий в школах № 1, № 3 и Сухоборской школы выделено более 90 млн. руб.

  372 человек из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, получили ключи от благоустроенных квартир.

  Здравоохранение

  По поручению губернатора Курганской области Вадима Шумкова в селе Песчанское построили новую врачебную амбулаторию.

  Осуществлен капитальный ремонт детской поликлиники в городе Щучье и ФАПов в селах-  Майка, Николаевка, Красноярское и Чистое.

  Установлены новые медицинские объекты: врачебная амбулатория в селе Чумляк, фельдшерско-акушерские пункты в селах - Сухоборское, Белоярское, Каясан, Пивкино.

  Культура и спорт

  Проведен капитальный ремонт Чумлякского и Каясанского сельских Домов культуры.

  В рамках национального проекта «Культура» в городе Щучье открыт кинотеатр.

  В Детской школе искусств состоялось открытие мультимедийного виртуального концертного зала.

  В текущем году планируется капитальный ремонт Дома культуры города Щучье.

  В городе Щучье и селе Песчанское построены спортивные корты.

  В селе Сухоборское построена детская игровая площадка, оснащенная спортивным оборудованием.

  В городском парке установлена площадка ГТО и 2 малые спортивные площадки.

  Благоустройство

  В городском парке построена детская площадка «По щучьему велению», заложена Аллея славы героев Великой отечественной войны.

  На двух дворовых территориях в городе Щучье появились современные детские площадки.

  В 2023 году в рамках муниципального контракта была произведена замена 83 светильников в городе Щучье. Планируется замена 39 светильников в населённых пунктах округа.

  С целью поддержания порядка и своевременного реагирования на происшествия и преступления в городе Щучье установлено 11 камер видеонаблюдения в центре города и 15 - на улице им. Маршала Жукова. Все камеры выходят на дежурную часть отдела полиции.

  В рамках Программы по переселению граждан из ветхого и аварийного жилья денежные сертификаты на приобретение жилья получили граждане в селах Майка и Медведское. На эти цели выделено 43 млн. рублей.

  Инженерная инфраструктура

  Закончено строительство сети газораспределения в селе Каясан в рамках госпрограммы Курганской области «Развитие жилищного строительства».

  Проведено строительство межпоселкового газопровода Щучье – Козино – Петрушино – Пивкино – Майка - Каясан.

  Проведен капитальный ремонт моста в селе Белоярское.

  Планируется отремонтировать мост в селе Сухоборское.

  По программе Курганской области «Родной колодец» прошла реконструкция системы подачи воды в селе Пуктыш.

  Дорожные работы

  За пять лет в округе отремонтировано 20 км дорог. Из бюджетов всех уровней, в том числе Дорожного фонда Курганской области привлечено более 91,5 млн. рублей.
Разработан проект обустройства автомобильных дорог техническими средствами организации дорожного движения в городе Щучье.

  В целях повышения инвестиционной привлекательности округа ведется работа по внедрению на территории Щучанского округа Стандарта деятельности по созданию благоприятных условий для ведения бизнеса на уровне муниципальных образований Курганской области, включающих в себя комплекс мероприятий по созданию условий для повышения инвестиционной привлекательности Щучанского округа, а также улучшения ведения предпринимательской деятельности.
  На территории Щучанского округа осуществляет деятельность офис ПАО Сбербанка, а также офис Россельхозбанка, что благоприятно сказывается на привлечении кредитных ресурсов в сферу экономики.
  Основными проблемами привлечения инвестиций в Щучанский округ остаются:

- отдаленность от областного центра;  
- высокие тарифы по энергоснабжению;
-  наличие высокого риска вложений инвестиций на территории округа в связи с сокращением численности населения, закрытием учреждений образования, здравоохранения;

- отсутствие потенциальных инвесторов для реализации проектов;

- недостаток средств для финансирования инвестиционных проектов в бюджете муниципального округа;

- недостаток средств для софинансирования инвестиционных проектов в бюджете муниципального округа при участии в региональных и федеральных программах.

Основными приоритетными направлениями в развитии инвестиционной деятельности Щучанского округа являются:
· поиск и привлечение потенциальных инвесторов;
· развитие кадрового потенциала;
· активное сотрудничество власти и бизнеса;
· разработка и освоение природных ресурсов.
2.10. Консолидированный бюджет
В 2023 году деятельность Администрации Щучанского округа была направлена на реализацию задач бюджетной политики, ориентированной на ус​тойчивое социально-экономическое развитие округа, рациональное использова​ние имеющихся ресурсов и повышение результативности и эффективности бюд​жетных расходов.
Таблица 14
Основные показатели бюджета
	Показатели


	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	доходы консолидированного бюджета, млн. руб., в т.ч.
	818,17
	660,85
	731,99
	776,33
	895,18

	- собственные доходы консолидированного бюджета, млн. руб.
	179,17
	174,14
	173,49
	199,88
	220,99

	расходы консолидированного бюдже​та, млн. руб., в т.ч.
	798,66
	658,96
	707,03
	785,91
	928,83

	- расходы консолидированного бюджета за счет собственных средств, млн. руб.
	172,54
	174,88
	178,21
	180,55
	198,47

	Дефицит (-), профицит (+) бюджета, млн.. руб.
	+19,51
	+1,89
	+24,96
	-9,58
	-33,65


В таблице 14 видно динамику поступления доходов в консолидированный бюджет Щучанского округа с 2019 по 2023 годы. Снижение поступления доходов в 2020 и 2021 году  приходится на период появления пандемии COVID-19.
Поступление собственных доходов (налоговые и  неналоговые доходы, безвозмездные поступления) консолидированного бюджета за 2023 год  составило  220,99 млн. руб., в сравнению с этим же периодом 2019 года (179,17 млн. руб.), наблюдается рост  собственных доходов   консолидированного бюджета Щучанского округа на 41,82 млн. руб., за счёт  увеличения суммы НДФЛ.   

Собственные доходы бюджета Щучанского округа (без учета финансовой помощи) за 2023 год составили 220,99 млн.руб. Структуру собственных доходов составляют:
Налоговые доходы – 182,88 млн.руб. – 82,76%, в том числе:
- НДФЛ – 153,19 млн.руб. – 83,76%

- ЕСХН – 0,73млн.руб. – 0,4%
- патент – 1,81 млн.руб. – 0,98%

- акцизы – 10,37 млн.руб. – 5,67%
- налог на имущество и землю физических лиц – 13,84 млн.руб. – 7,57%

- госпошлина – 3,12 млн.руб. – 1,71%

- неналоговые доходы – 34,89 млн.руб. – 15,79%

- прочие безвозмездные поступления – 3,22 млн.руб. – 1,45%
На 2023 год консолидированный бюджет Щучанского муниципального округа утвержден по расходам в сумме 928,8 млн. руб., рост по сравнению с аналогичным периодом прошлого года составил 142,92 тыс. рублей или 118,2%.

Основная часть расходов направлена на финансирование социально-культурной сферы. За 2023 год данные расходы составили 621,6 млн. руб., их доля в общих расходах бюджета Щучанского муниципального округа составила 72,41 %.        

Таблица 15

Структура расходов бюджета Щучанского муниципального округа
	Наименование
	Исполнение по расходам на 01.01.2024г, млн.руб.
	Доля в общем объеме расходов, %

	Всего расходов, в т.ч.
	868,5
	100,00

	Образование 
	530,14
	61,75

	Культура 
	63,6
	7,41

	Общегосударственные вопросы 
	94,0
	9,78

	Социальная политика 
	27,4
	3,19

	Жилищно-коммунальное хозяйство 
	100,6
	11,72

	Национальная экономика 
	30,5
	3,55

	Национальная оборона и безопасность 
	21,4
	2,49

	Физическая культура 
	0,5
	0,06

	Охрана окружающей среды
	0,3
	0,03


За 2023 год направлено средств на выплату заработной платы с начислениями на нее 511,86 млн. рублей или 114,19 % к соответствующему периоду прошлого года (2022г. – 448,2 млн. рублей). За счет собственных средств на выплату заработной платы с начислениями на нее направлено 61,3 млн. рублей.

Кроме того, направлено субсидий бюджетным учреждениям на выплату заработной платы с начислениями на нее 32,2 млн. рублей, из них за счет собственных средств 4,4 млн. рублей.

  За 2023 года расходы на оплату коммунальных услуг и приобретение котельно-печного топлива составили 87,6 млн. рублей или 107,43% к соответствующему периоду прошлого года (2022г. – 81,5 млн. рублей). Из них расходы за счет собственных средств составили 51,4 млн. рублей.
На реализацию муниципальных программ бюджета Щучанского муниципального округа было направлено за 12 месяцев 2023 года 849,5 млн. рублей, что составляет 93,48 % от общего годового плана.

Таблица 16
	№ п/п
	Наименование целевой программы
	Назначено

тыс. руб.
	Исполнено

тыс. руб.
	% исполнения

	1
	Муниципальная программа «Развитие образования и реализация  молодёжной политики» на 2023-2025 годы
	560 978,4
	539 533,4
	96,18

	2
	Муниципальная программа "Сохранение и развитие культуры Щучанского муниципального округа" на 2023 - 2025 годы
	78 804,4
	74 433,7
	94,45

	3
	Муниципальная программа  «Развитие муниципальной службы в Щучанском муниципальном округе Курганской области на 2023-2025 годы»
	25 905,7
	24 997,4
	96,49

	4
	Муниципальная программа "Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами  Щучанского муниципального округа" на 2023-2025 годы
	44 957,1
	42 791,7
	95,18

	5
	Муниципальная программа «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Щучанском муниципальном округе Курганской области на 2023-2025 годы»
	138,0
	138,0
	100

	6
	Муниципальная программа «Молодое поколение» на 2023-2025 годы
	100,0
	77,4
	77,4

	7
	Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом Щучанского муниципального округа Курганской области» на 2023-2028 годы
	20 191,6
	20 075,8
	99,43

	8
	Муниципальная программа "Развитие единой дежурно - диспетчерской службы Щучанского муниципального округа" на 2023-2025 годы
	2 727,5 
	2 701,6
	99,05

	9
	Муниципальная программа «Совершенствование системы гражданской обороны, защиты населения и территории Щучанского муниципального округа от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» на 2023-2025 годы
	14 633,6
	14 425,7
	98,58

	10
	Муниципальная программа Щучанского муниципального округа Курганской области «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности в Щучанском муниципальном округе Курганской области»
	543,4
	439,5
	80,88

	11
	Муниципальная программа "Развитие агропромышленного комплекса в Щучанском муниципальном округе на 2023-2025 годы"
	65,0
	65,0
	100

	12
	Муниципальная программа «Формирование комфортной городской среды в Щучанском муниципальном округе Курганской области» на 2023 - 2024 годы
	753,0
	753,0
	100

	13
	Муниципальная  программа «Улучшение условий и охраны труда в Щучанском муниципальном округе на 2023 – 2025 годы»
	99,8
	99,8
	100

	14
	Муниципальная программа  «Физическая культура и спорт Щучанского муниципального округа на 2023-2025 годы»
	3 081,7
	2 485,9
	80,67

	15
	Муниципальная  программа "Содержание и ремонт административных зданий Щучанского муниципального округа Курганской области на 2023-2025 годы"
	3 914,0
	3 723,6
	95,14

	16
	Муниципальная программа «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность в Щучанском муниципальном округе» на 2023 – 2025 годы
	336,8
	286,9
	85,18

	17
	Муниципальная программа «Доступная среда для инвалидов» на 2023-2025 годы
	250,0
	238,0
	95,20

	18
	Муниципальная программа "Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Щучанском муниципальном округе Курганской области на период 2023-2025 годы"
	65 295,3
	46 691,3
	71,51

	19
	Муниципальная программа "Обеспечение жильем молодых семей в Щучанском муниципальном округе" на 2023-2025 годы
	116,0
	112,1
	96,64

	20
	Муниципальная программа «Комплексное развитие сельских территорий Щучанского муниципального округа Курганской области на 2023-2025 годы»
	2 740,4
	2 740,4
	100

	21
	Муниципальная программа «Развитие туризма в Щучанском муниципальном округе на 2023-2025 годы»
	7,0
	6,8
	97,14

	22
	Муниципальная программа «Развитие жилищного строительства в Щучанском муниципальном округе на 2023-2025 годы"
	3,0
	0,0
	0,0

	23
	Муниципальная программа «Совершенствование и развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения Щучанского муниципального округа Курганской  области» на 2023-2025 годы
	36 766,1
	28 603,3
	77,80

	24
	Муниципальная программа "Патриотическое воспитание граждан и подготовка допризывной молодежи Щучанского муниципального округа к военной службе" на 2023-2025 годы
	370,1
	340,8
	92,08

	25
	Муниципальная программа «Гармонизация межэтнических и межконфессиональных отношений и профилактики проявлений экстремизма в Щучанском муниципальном округе» на 2023-2025 годы
	150,0
	150,0
	100

	26
	Муниципальная программа «Комплексное развитие территории Щучанского муниципального округа» на 2023-2025 годы
	45 042,1
	42 817,6
	95,06

	27
	Муниципальная программа "Организация общественных работ в Щучанском муниципальном округе Курганской области" 
	728,7
	728,7
	100,0

	28 
	Итого по муниципальным программам бюджета Щучанского муниципального округа
	908 698,6
	849 457,4
	93,48


В управлении муниципальными финансами и формировании налогового потенциала можно выделить следующие проблемы:

- дотационность бюджета района, зависимость от субсидий из областного и федерального бюджета;

- наличие большой недоимки по налогам невозможной к взысканию;
- наличие задолженности  перед муниципалитетом за арендованное муниципальное имущество и длительная процедура его взыскания;
- низкая эффективность мер, принимаемых по легализации скрытой заработной платы, из-за отсутствия рычагов воздействия на предпринимателей;
- уклонение граждан от регистрации прав на принадлежащие им объекты капитального строительства, а также умышленное затягивание ввода в эксплуатацию фактически построенных индивидуальных жилых домов, что приводит к уменьшению налогооблагаемой базы по налогу на имущество.

2.11. Жилищно-коммунальный комплекс

Теплоснабжение

Система теплоснабжения Щучанского округа включает в себя 23 котельных, из которых 18 работает на природном газе и 5 на угле.

       Пять организаций осуществляют поставку теплоэнергии потребителям: 

ОАО «Современные Коммунальные Системы -10 котельных.

ЖКС № 9 ФГУ «ЦЖКУ» Минобороны РФ - 1 котельная

ООО «Кургантепло» - 6 котельных

ООО ЖКХ «Юго-запад» - 5 котельных

ООО «Теплоснаб» - 1 котельная

Протяженность тепловых сетей (в двухтрубном исчислении) — 35,44 км.

Водоснабжение

Система централизованного водоснабжения Щучанского округа включает в себя водовод от подземного источника водоснабжения, расположенного с. Чумляк и распределительные водопроводные сети в населенных пунктах с.Чумляк, г.Щучье, с.Нифанское, общей протяженностью 155 км.

Основными источниками водоснабжения сельских населенных пунктов округа являются индивидуальные подземные источники (скважины), трубчатые и шахтные колодцы.

Водоотведение

Система водоотведения Щучанского округа включает канализационные сети в г.Щучье протяженностью 12,46 км и в с.Медведское 2,2 км, 5 канализационных насосных станций мощностью 5040 куб.м. в сутки и 1 канализационное очистное сооружение, пропускной способностью 1200 куб.м. в сутки.

        Газоснабжение

В настоящее время в округе газифицировано 13 населенных пунктов, из них 5 населенных пунктов газифицированы 5 и более лет назад. Протяженность уличной газовой сети по газифицированным населенным пунктам составляет 148197 метров. Газифицированы населенные пункты: г.Щучье, с. Нифанское, д.Козино, с. Сухоборское, с. Чистое, пос. Курорт Озеро, д.Даньково, д. Арасланово,  с.Чумляк, с.Пивкино, д. Петрушино, с.Майка, с. Каясан.  Подключены к газу 4834 домовладений.

Развитие газораспределительной системы Щучанского округа даст возможность дальнейшего расширения сети газовых котельных, что позволит обеспечить подключение новых потребителей. 

Проводится работа по агитации граждан, проживающих в газифицированных населенных пунктах для подключения к сетям газораспределения. В населенных пунктах, для которых создается техническая возможность подключения к сетям газораспределения, с целью актуализации пообъектного и сводного плана-графика социальной газификации в Щучанском муниципальном округе проведена инвентаризация домовладений.
Жилищно-коммунальному хозяйству округа присущ ряд проблем: высокий (более 40%) уровень износа основных фондов систем инженерного обеспечения коммунального комплекса, приводящий к большим потерям в сетях (более 20%), перерасходу энергоресурсов:
- высокая себестоимость производства коммунальных услуг, наличие нерационально функционирующих затратных технологических систем и низкого коэффициента использования установленной мощности; отсутствие у предприятий инвестиционных программ;
- не актуализированная градостроительная документация округа;
- низкая доля инвестиционных составляющих коммунальных расходов;

-  слабая организация управления многоквартирными домами.

В предстоящие годы в округе необходимо многое сделать. В области жилищного строительства будут меняться механизмы финансирования, привлекаться средства организаций – застройщиков, увеличиваться объемы и повышаться качества строящегося жилья. Наряду с новым строительством будут решаться проблемы переселения из аварийоного и ветхого жилья.
Высокое качество возводимого жилья будут обеспечено использованием современных строительных материалов.
Сформированная система капитального ремонта многоквартирных домов позволит своевременно проводить необходимые ремонтные работы и поддерживать жилищный фонд в надлежащем состоянии на всем периоде его эксплуатации.

В сфере коммунального хозяйства в результате перехода на экономически обоснованные тарифы во всех территориальных отделах округа, предприятия коммунального хозяйства выйдут на безубыточный уровень деятельности.
Получит развитие государственно-частное партнерство в сфере коммунального хозяйства, ведущей формой хозяйственной деятельности станут концессионные соглашения, на основе которых, с привлечением частных инвестиций будет осуществлена модернизация и развитие коммунальной инфраструктуры населенных пунктов округа. Созданная современная и надежная система предоставления коммунальных услуг обеспечит населению округа  безопасные и комфортные условия проживания.
На основе развития активности и ответственности собственников помещений в управлении своими многоквартирными домами, совершенствования их отношений с управляющими и ресурсоснабжающими организациями, развития конкуренции в этой сфере будет сформирована система управления и эксплуатации жилищного фонда, позволяющая обеспечить баланс интересов всех участников сферы жилищно-коммунального- хозяйства (жильцов, ресурсоснабжающих и управляющих организаций).
Развитие сферы жилищно-коммунального хозяйства будет осуществляться с учетом задач: обеспечения экологичности путем бережного отношения к коммунальным ресурсам, обеспечения энергетической эффективности отрасли, реализации мер по охране и защите окружающей среды, развитию и использованию альтернативных источников энергии.
В части регулирование градостроительной деятельности необходимо обеспечить все поселения округа актуальными документами территориального планирования, градостроительного зонирования, проектами планировок и межевания.
В предстоящие годы целью развития жилищно-коммунального комплекса округа является создание для населения комфортных условий проживания за счет формирования рынка доступного качественного жилья, отвечающего требованиям энергоэффективности и экологичности, и создания современной и надежной системы жизнеобеспечения.

Несоответствие существующей сети дорог Щучанского округа современным требованиям, делает дорожной хозяйство зоной повышенного внимания жителей и администрации округа.
Основными проблемами, обуславливающими ненадлежащее качество дорог, являются:

- бурный рост интенсивности транспортных потоков и увеличение массы, используемых при перевозках транспортных средств, приводит к ускорению износа автодорог, необратимым процессам разрушения дорожных конструкций;

-  в связи с недофинансированием не в полном объеме выполняются работы по усилению дорожной одежды, устройству поверхностной обработки, восстановления изношенных покрытий, профиля гравийных и щебеночных покрытий.

Основные направления развития транспорта: 

- повышение качества дорожных работ на основе внедрения новой технологии, использования прогрессивных материалов и оборудования. Планируется ежегодно снижать долю автомобильных дорог, не соответствующих  нормативному состоянию на 1-2 %.

Согласно Государственной программе Курганской области «Развитие автомобильных дорог», утвержденной Постановлением Правительства Курганской области от 29.12.2023 № 455, которая разработана сроком  на 2024-2028 годы, планируется сохранение качества и развития автомобильных дорог общего пользования Курганской области: доведение доли автомобильных дорог, соответствующих нормативным требованиям, до 54,5% - регионального и межмуниципального значения, не менее 85%  - в Курганской агломерации.
2.12.  Услуги электросвязи на территории округа оказывает ОАО «Ростелеком».

В последнее десятилетие отрасль динамично развивается в основном за счет внедрения современных цифровых технологий подвижной связи, широкополосного доступа в Интернет, кабельного телевидения, а также интерактивных сервисов для населения и организаций.

Главными приоритетами в сфере услуг связи являлись: строительство единой телекоммуникационной инфраструктуры Курганской области, повышение качества предоставляемых услуг населению, расширение их перечня и увеличение контингента пользователей.

Доступ к оптико-волоконной сети Интернет имеется в 20 населенных пунктах.

Сотовая связь имеется во всех населенных пунктах округа, услуги оказывают компании МТС, Мегафон, Теле2, Мотив, Utel, Билайн.

Услуги почтовой связи оказываются в 51 населенном пункте округа отделением УФПС Курганской области — филиала ФГУП «Почта России».

2.13. Потребительский рынок
Потребительский рынок представляет собой важнейшую часть современной экономики. Именно здесь реализуются повседневные потребности населения, уровень удовлетворения которых, в конечном счете, определяет эффективность функционирования муниципальной экономики в целом.
На территории Щучанского округа по состоянию на 31 декабря 2024 года зарегистрировано 152 магазин с площадью тор​гового зала 14501,3 кв. м. Из них 3 супермаркета. 11 специализированных продовольственных ма​газинов, 24 специализированных непродовольственных магазинов, 74 минимаркета, 40 прочих магазинов, 18 павильонов, 4 киоска, 7 аптек и аптечных киосков, 13 кафе. 
На территории округа имеется 13 торговых объектов торговых сетевых компаний. Товарный дефицит на тер​ритории округа практически отсутствует.
Услуги общественного питания предоставляют 13 кафе на 386 посадочных мест, общая площадь залов обслужива​ния посетителей составляет 713 кв.м.
Инициированные органами местного самоуправления, формы обеспечения жителей округа местной сельскохозяйственной продукцией по доступным ценам востребованы у населения. В г. Щучье определено три постоянных мес​та для проведения ограниченных по времени еженедельных ярмарок.

Таблица 17
Товарооборот по Щучанскому округу
	Показатель
	2020
	2021
	2022
	2023

	Оборот розничной  торговли, тыс. руб.
	736625
	911543
	1052278
	1229093,6

	Индекс физического объема оборота розничной торговли, в % к предыдущему году
	х
	123,75
	115,44
	116,81


2.14. Образование
Целью деятельности администрации в сфере образования является обеспечение условий для устойчивого развития системы образования, её постоянного обновления с учётом социально-экономических потребностей государства, обще​ства и каждого гражданина путём повышения качества, доступности и эффектив​ности деятельности образовательных учреждений района.
Таблица 18
Показатели отрасли образования
	Показатели
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	Число дошкольных учреждений, ед.
	15
	15
	10
	2
	2

	Численность детей в дошкольных образо​вательных учреждениях, тыс.чел.
	938
	930
	814
	774
	726

	Охват детей дошкольными образователь​ными учреждениями (на коней года в % к числу детей возраста 1 -6 лет),%
	60,7
	62,2
	58,5
	56,5
	59,5

	Число общеобразовательных учреждений, ед.
	17
	17
	15
	13
	13

	Численность учащихся в общеобразова​тельных учебных заведениях, чел.
	2580
	2476
	2404
	2313
	2319


Сокращение числа дошкольных и общеобразовательных учреждений произошло в результате реструктуризация сети муниципальных образовательных учреждений. По сути, произошло укрупнение школ и придании им статуса образовательных центров, то есть не закрытие школ, а создания крупных образовательных центров с филиальной сетью. Территориальная доступность общего и дошкольного образования на муниципальном уровне сохранилась, школы и детские сады сменили статус, стали филиалами. 
Таким образом, по состоянию на 1 января 2024 года на территории Щучанского округа функционируют 6 общеобразовательных организаций с 7 филиалами, 2 организации дошкольного образования с 10 филиалами и 3 организации дополнительного образования (ДЮСШ, ДДЮ, ДШИ).
В целях обеспечения транспортной доступности из населенных пунктов, расположенных в сельской местности, осуществляется подвоз 820 учащихся в образовательные учреждения района по 51 школьному маршруту. В подвозе задействовано 21 единица техники.
Численность детей в дошкольных и общеобразовательных  учреждениях на протяжении последних пяти лет не значительно снижается, как и все население округа. В 2023 году  численность де​тей в дошкольных образовательных учреждениях составила 726 детей, охват всеми формами дошкольного образования детей от 1 года до 7 лет – 81 %. Актуальной очереди в детские сады нет. Текущая очередность детей от 0 до 7 лет в дошкольные учреждения составляет 61 ребенок. Численность учащихся в общеобразовательных учебных заведениях в 2023 году составляет 2319 человек. 
Количество обучающихся образовательных организаций дополнительного образования 1893 человека. Охват подростков дополнительным образованием составляет 56,8 %. Развитие физкультуры и спорта в системе образования осуществляется через уроки физической культуры, работу секций в образовательных учреждениях и объединений спортивной школы. Всего охвачено секционной работой 67% школьников. В школах округа функционируют 15 спортивных клубов, в которых занимаются 52% обучающихся.
На территории округа функционирует 7 школьных музеев и комнат боевой славы, 11 детских общественных объединений, 14 органов ученического самоуправления, 15 волонтерских отрядов, 2 военно-патриотических клуба.

       В школах округа функционирует 12 семейных клубов различной направленности, 12 спортивных клубов. 54% родителей вовлечены в управление учебно-воспитательным процессом и в организацию социально-значимой деятельности. В школах созданы 7 советов отцов. В Российское детско-юношеское движение «Юнармия» входят 190 обучающихся Щучанских школ. В МБУДО «Дом детства и юношества» открыт «Добро.Центр».
По итогам 2022-2023 учебного года из 260 обучающихся 9 классов допущены к государственной итоговой аттестации были 253 обучающихся. Не допущены 7. Из 253 допущенных к экзаменам, аттестат об основном общем образовании получили 223 ученика (88,1%), 30 учеников экзамены не сдали.

К государственной итоговой аттестации за курс среднего общего образования допущено 55 выпускников 11-х классов (98,2%), 1 учащийся не допущен, так как получил незачет по итоговому сочинению, являющимся допуском к ГИА-11. Аттестат о среднем общем образовании получили 55 выпускников – 100%, из них аттестат с отличием и золотую медаль получили 2 выпускника округа из СОШ№1.

Все учреждения образования имеют лицензии.
В течение периода с 2019 по 2023 годы в сфере образования Щучанского округа  построен детский сад-ясли «Светлячок» в г.Щучье. Он рассчитан на 80 мест для воспитанников в возрасте от 2 месяцев до 3 лет. Проведены капитальные ремонты зданий средней школе № 1, Чумлякской и Медведской школе, отремонтирован спортзал Каясанской школы. В 2023 году завершился двухгодичный капитальный ремонт МКОУ «Сухоборской СОШ»
В городских школах № 1, № 3, сельских Сухоборской и Пивкинской школах открыты образовательные пространства «Точки роста».

На ближайшие пять лет необходимо провести капитальные ремонты в детском саду № 3, в средней школе № 1 (корпус 2), средней школе № 3  и средней школе № 4
Проблемы в отрасли образования:

-недостаточная укомплектованность высококвалифицированными управленческими и педагогическими кадрами, обладающими высоким уровнем профессиональной готовности к деятельности в условиях модернизации образования;

- несоответствие зданий и сооружений образовательных учреждений округа современным требованиям; не достаточное соответствие оборудования школ, детских садов современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса;

- недостаточное бюджетное финансирование сдерживает укрепление и развитие учебно-материальной базы образовательных учреждений;

- недостаточное бюджетное финансирование для создания системного комплексного подхода безопасности образовательного процесса.

Целью деятельности администрации в сфере образования является обеспе​чение условий для устойчивого развития системы образования, её постоянного обновления с учётом социально-экономических потребностей государства, обще​ства и каждого гражданина путём повышения качества, доступности и эффектив​ности деятельности образовательных учреждений района.
Для удовлетворения высокого спроса потребителей на образовательные услуги необходимы:

- дальнейшая модернизация содержания образования и образовательной среды с учетом потребностей и интересов общества, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов;

- развитие государственно-частного партнерства в сфере образования, отдыха и оздоровления детей;

- повышение качества общего образования, создание новых мест в общеобразовательных организациях Курганской области, обеспечивающих односменный режим обучения, в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными требованиями к условиям обучения.
-
продолжить реализацию мероприятий по повышению эффективности использования бюджетных средств и обеспечению условий для рационального планирования в образовательных организациях;

- обеспечить в образовательных организациях необходимые условия для полноценного развития воспитанников дошкольного возраста; 

- сохранить100-процентную доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;

- повысить качество образования в школах с низкими результатами обучения;

- усилить работу по выявлению и поддержке одарённых детей;

- совершенствовать условия для устойчивого развития кадрового потенциала муниципальной системы образования, развития и продолжить модернизацию школьной системы;

- переход на единое образовательное пространство
2.15. Здравоохранение

Здравоохранение округа предоставлено лечебно-профилактическими учреждениями: Межрайонная больница с поликлинической мощностью 520 посещений, стационар на 52 койки, 2 врачебные амбулатории в с. Песчанское и с.Чумляк, 22  фельдшерско -акушерский пункта. Коечный фонд составляет:

- круглосуточный стационар 52 койки;

- стационар дневного пребывания 15 коек.

Обеспеченность койками 28,9 на 10 тыс. населения.

Всего врачей 22 специалиста, средних медицинских работников – 88 специалистов.

ГБУ «Межрайонная больница № 8» обслуживает население 16168 человек в т.ч. город -  9086 человек,  село – 7082 человека.

Укомплектованность врачебных должностей физическими лицами составляет 65%, средними медицинскими работниками - физическими лицами - 71,4%.

Удельный вес врачей имеющих сертификаты - 100%.

Удельный вес средних медицинских работников имеющих сертификаты -100%.

В больнице работает 3 городских терапевтических участка, 1 участок укомплектован врачом, 1 – врачом общей практики, 1 - фельдшером с сертификатом фельдшера общей практики. По обслуживанию сельского населения работает 2 участка, оба укомплектованы врачами-терапевтами.

В результате мероприятий по выполнению «Территориальной Программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам на территории Курганской области медицинской помощи на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов» в здравоохранении повысилась доступность и качество первичной медицинской помощи, в том числе жителям села: снизилась заболеваемость и смертность населения.

Таблица 19
Заболеваемость по основным нозологическим группам 
за 2023 год в сравнении с 2022годом
	
	Показатель на 1000 дети 
	Показатель на 1000 подростки
	Показатель на 1000 взрослое население

	
	2022
	2023
	2022
	2023
	2022
	2023

	Инфекционные и паразитарные болезни
	57,0
	47,8
	63,3
	33,5
	15,2
	21,3

	Новообразования
	0,9
	0,9
	3,4
	1,6
	14,1
	16,7

	Болезни крови, кроветворных органов
	14,4
	10,0
	10,2
	10,0
	7,7
	8,1

	Болезни эндокринной системы
	11,5
	10,1
	17,1
	13,4
	23,5
	20,6

	Психические расстройства
	3,8
	2,2
	11,9
	6,7
	1,9
	0,7

	Болезни нервной системы
	10,3
	1,6
	6,8
	16,6
	35,6
	39,2

	Болезни системы кровообращения
	0
	1,9
	18,8
	13,4
	73,3
	93,6

	Болезни органов дыхания
	2032,3
	2343,2
	1232,8
	1299,8
	276,8
	316,6

	Болезни органов пищеварения
	22,3
	22,6
	37,6
	11,7
	48,5
	50,5

	Болезни кожи и подкожной клетчатки
	17,0
	17,9
	13,6
	0
	27,8
	33,1

	Болезни костно-мышечной системы
	7,3
	4,7
	15,4
	10,0
	101,4
	124,9

	Болезни мочеполовой системы
	7,6
	9,7
	87,3
	28,4
	129,5
	127,9

	Травмы и отравления
	106,4
	119,9
	364,7
	432,1
	68,2
	83,7


При анализе заболеваемости  2023 года отмечается увеличение общей заболеваемости среди детского населения на 11,6%, взрослого населения и среди подростковой группы снижение  показателя на 6,8% .

При анализе структуры заболеваемости среди детского населения в 2022 году первое место занимает болезни органов дыхания, на втором - травмы и отравления, на третьем инфекционные и паразитарные болезни. В 2023 году в данной категории населения первое место занимают также болезни органов дыхания, однако показатель выше, чем в 2022 году на 15.2%. На втором месте травы и отравления, рост показателя по сравнению с 2022 годом на 12,6%. На третьем месте - инфекционные и паразитарные болезни, отмечается снижение показателя в сравнении с 2022 годом на 16,1%

При анализе заболеваемости среди подростков в 2022 году на первом месте – органы дыхания, на втором - травмы и отравления, на третьем - болезни мочеполовой системы. В 2023 году среди подростков на первом месте - болезни органов дыхания, увеличение показателя по сравнению с 2022 годом на 5,4%. На втором месте - травмы и отравления, отмечается снижение показателя по сравнению с 2022 годом на 18,4%. На третьем месте - инфекционные и паразитарные болезни, снижение показателя по сравнению с 2022 годом на 47%.

При анализе заболеваемости среди взрослого населения в 2022 году на первом месте болезни органов дыхания, на втором- болезни мочеполовой системы, на третьем месте болезни костно-мышечной системы. В 2023 году первое место также занимают болезни органов дыхания, отмечается увеличение показателя по сравнению с 2022 годом на 14,3%, на втором месте- болезни мочеполовой системы, отмечается снижение показателя по сравнению с 2022 годом на 1,2%. На третьем месте - болезни костно-мышечной системы, увеличение показателя по сравнению с прошлым годом на 23,1%.

Травмы и отравления среди всех категорий населения отмечается увеличение на 17,8%  показателя в 2023 году по сравнению с 2022 годом.

Таблица 20
Структура показателей смертности (удельный вес от всех причин) за год
	
	2022
	2023

	
	Количество случаев
	Удельный вес
	место
	Количество случаев
	Удельный вес
	место

	Органы кровообращения
	100
	36,4
	1
	107
	40,6
	1

	Новообразования
	38
	13,9
	3
	38
	14,4
	2

	Туберкулез
	3
	1,1
	11
	0
	0
	0

	Органы дыхания
	10
	3,6
	9-10
	11
	4,2
	9

	Заболевания ЖКТ
	16
	5,8
	7-8
	12
	4,5
	7-8

	Сахарный диабет
	15
	5,5
	7-8
	13
	4,9
	6

	Смерть по старости
	11
	4,0
	4
	14
	5,3
	5

	Психические заболевания
	5
	1,8
	9-10
	7
	2,6
	10

	Травмы
	34
	12,4
	5
	28
	10,6
	3

	Прочие причины
	28
	10,2
	2
	12
	4,5
	7-8

	Заболевания ЦНС
	14
	5,1
	6
	21
	7,9
	4

	Всего
	274
	
	
	263
	
	


В 2023 году наблюдается не значительное снижение показателя общей смертности за последние 5 лет. Всего в округе за 2023 год зарегистрировано 263смертельных случаев, что ниже показателей 2022 года на 11случаев. Смертность на 1000 населения за 2023 год составила 17,2 при индикативе «дорожной карты» на 2023 год – 16,8. Смертность населения в 2023 году от заболеваний системы кровообращения (удельный вес от всех причин) составляет 40,6 %, что выше требуемого индикатива 36% и занимает первое место в структуре причин смерти.
На втором месте смертность от новообразований, в 2023 году зафиксировано 38 случаев от новообразований, также как и в 2022 году (38) Смертность от новообразований в 2023 году на 100 тыс. населения составила 235 при индикативе «дорожной карты» 185,3.

На третьем месте смертность от травм (внешних причин), 28 случая в 2023году, 34 случаев в 2022 году. Смерть от ДТП на одном уровне в течении нескольких лет (ниже общероссийских).
Снижение общей смертности и заболеваемости населения Щучанского округа главным образом обусловлено за счет увеличения профилактической и санитарно-просветительской работы с населением. В больнице функционируют 3 школы здоровья: по борьбе с сахарным диабетом, по борьбе с гипертонией, по здоровому образу жизни. 

_

В целях доступности и увеличения охвата аудитории профилактических мероприятий среди населения района ведется активная работа по санитарному просвещению населения через социальные сети.

За последние годы на территории Щучанского округа проводится комплекс мероприятий по совершенствованию системы здравоохранения, внедряются новые технологии, оборудование, механизмы предоставления медицинской помощи. Основными направлениями в работе являются улучшение состояния здоровья детей и матерей, укрепление первичной медико-санитарной помощи, профилактика наиболее распространенных заболеваний социального характера.

Несмотря на произошедшие позитивные изменения в работе системы здравоохранения, на сегодняшний день актуальны такие проблемы:
-снижение численности населения округа;
-обеспечение системы здравоохранения молодыми специалистами;

-сложность и затратность обеспечения в полном объеме необходимой медицинской помощью сельское население. Основными причинами данной проблемы являются: транспортное сообщение между центральной усадьбой и населенными пунктами, состояние дорог, дефицит медицинских кадров в сельской местности;

-низкая явка населения для прохождения периодических медицинских осмотров и диспансеризации.

К наиболее «острым» проблемам здравоохранения относятся:

- разбросанность населенных пунктов, их отдаленность от районного центра; транспортное сообщение между районным центром и населенными пунктами, состояние дорог, снижение численности населения района;

- низкий процент укомплектованности врачебным персоналом;

- высокая доля лиц пенсионного возраста, низкая - молодых специалистов;

- низкая явка населения для прохождения периодических медицинских осмотров и диспансеризации.
Приоритетные проекты по направлению «Здравоохранение»:

- обеспечение доступности медицинской помощи гражданам, проживающим в отдаленным и малонаселенным пунктам района;

- активизация работы по диспансеризации населения.

2.16. Культура

Культура Щучанского округа представлена объектами:  дом культуры в  г.Щучье, 11 сельских домов культуры,  и 10 сельских клубов, а также 1 кинозал, 1 –детская школа искусств.
Библиотечная система представлена 19 библиотеками, с 14370 пользователями. При библиотеках действуют 70 любительских объединений и клубов по различным  интересам: краеведческое, экологическое, литературное, патриотическое и др.
В Щучанском муниципальном округе работает одно учреждение дополнительного образования детей МБОУ ДО «Детская школа искусств» г. Щучье, в котором обучается 239 человек.

Для обеспечения сохранности историко-культурного наследия, совершенствования музейного дела и кинематографии поставлено на государственную охрану 8 памятников архитектуры, истории и культуры, в том числе один - федерального значения: Церковь Флора и Лавра в с.Белоярском.

Церкви - регионального значения в с.Николаевском «Вознесенье», Церковь Троицы Живоначальной в с.Медведском, Церковь Николая Чудотворца в с.Пивкино, Церковь Святой Параскевы в д.Красноярской, Церковь Святого Дмитрия Солунского в с.Чистом, Свято-Георгиевская церковь в с.Варгановском, Братская могила советских воинов, умерших от ран в госпитале в годы ВОВ  в с.Чистом.

Без статуса юридического лица функционируют следующие музеи: Чумлякский краеведческий музей (основан в 1990 году, профиль музея: историко-краеведческий), музейная комната при Белоярском СДК, Нифанском СДК.

В рамках национального проекта «Культура» в городе Щучье Щучанского округа 25 декабря 2021 года открыт кинотеатр «Киноклуб».

Таблица 21
Учреждения культуры Щучанского округа
	Количество учреждений культуры
	2019

	2020 


	2021

	2022

	2023

	Число учреждений культурно -досугового ти​па  СДК И СК
	29
	29
	29
	23
	22

	Число общедоступных библиотек
	19
	19
	19
	19
	

	Число учреждений дополнительного образования (ДШИ)
	1
	1
	1
	1
	1

	Музеи
	0
	0
	0
	0
	0

	Кинотеатры и киноустановки
	0
	0
	0
	1
	1

	Всего УК
	49
	49
	49
	44
	43


43 учреждений культуры предостав​ляют населению округа широкий спектр услуг. Эти услуги направлены на удовле​творение культурных и эстетических потребностей людей и призваны способствовать созданию более высокого уровня жизни. Они являются фундаментом формирования чело​веческого капитала, необходимого для любой сферы жизнедеятельности.

Усилия администрации округа направляются на создание условий для по​вышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры, на обеспечение доступности культурных ценностей, участия граждан в культурной жизни округа независимо от уровня доходов и социального статуса.
В Детской школе искусств имеются творческие коллективы, имеющие звание «Образцовый хореографический коллектив» - коллектив «Студия современного танца «Креатив», звание «Образцовый ансамбль народной песни» - коллектив «Слобода»  
Таблица 22
Показатели отрасли «Культура»
	Показатели
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	Число проведенных культурно-досуговых мероприятий
	7013
	3468
	7015
	6314
	6518

	Количество культурно-досуговых формирований
	324
	314
	314
	310
	274

	Число зарегистрированных пользователей библиотек
	14611
	12503
	14612
	14414
	14370

	Количество книговыдач
	390515
	297744
	390522
	386444
	381888


Компьютерный парк библиотек округа составил 38 ед. Все библиотеки подключены к сети Интернет, имеют электронную почту.

- Щучанская центральная библиотека имеет WEB-страницу в группе «Одноклассники» и «ВКонтакте».  
-    МЦБ   имеет доступ к ресурсам Национальной электронной библиотеки (НЭБ) и к президентской библиотеке.  

-  На базе центральной библиотеки продолжает работу центр правовой информации.
Основные проблемы учреждений культуры и учреждений дополнительного образования:

· слабая материально-техническая база, недостаточная обеспеченность мебелью, автотранспортом, музыкальными инструментами, сценическими костюмами, качественной звуковой и осветитель​ной аппаратуры, периодической печатью, книгами;

· острые вопросы обеспечения материально-технической базы муниципальных учреждений культуры, так как инженерная инфраструктура зданий, техническое оснащение и специализированное оборудование большинст​ва учреждений культуры не соответствуют современным требованиям предостав​ления услуг в сфере культуры;

· низкий уровень кадрового потенциала: укомплектованность квалифицированными кадрами с высшим и средним профильным образованием;

· снижение численности молодого населения в сельской местности.

Выводы:

Основными направлениями нивелирования угроз являются создание условий для сохранения, изучения и популяризации культурного наследия и модернизация сложившейся инфраструктуры государственных и муниципальных учреждений культуры с учетом изменения численности и структуры населения района.

Основные направления развития:

- ориентирование отрасли на современные запросы населения, и как следствие увеличение спроса на культурные услуги и продукты;

- привлечение, стимулирование и поддержка новых социальных субъектов культурной деятельности и партнерских отношений в сфере культуры (хоровое общество, духовое общество, Российское историческое общество и др.);

- обучение и переподготовка руководителей и работников сферы;

- увеличение доли внебюджетных средств за счет увеличения спектра предоставляемых дополнительных услуг;

- реализация проектов в рамках государственно-частного партнерства;

- привлечение средств областного бюджета, общественных благотворительных организаций для осуществления проектной деятельности в сфере культуры, укрепления материально-технической базы учреждений культуры, дополнительного поощрения работников культуры.

2.17. Физкультура и спорт

Физическая культура и спорт являются составной частью здорового образа жизни населения, поэтому политика органов местного самоуправления Щучанского округа направлена на укрепление и дальнейшее развитие спортивной базы, пропаганду здорового образа жизни, вовлечение в массовый спорт детей и молодежи.
Основная цель администрации округа направлена на повышение роли фи​зической культуры и спорта в формировании здорового образа жизни граждан и достойное выступление спортсменов на соревнованиях различного уровня.
Таблица 23
Количество спортивных сооружений

	Показатели
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	 Спортивных сооружений, всего: в том числе:
	80
	81
	83
	83
	83

	 - спортивных залов
	25
	23
	24
	24
	24

	 - бассейнов
	2
	2
	2
	2
	2

	 Количество, занимающихся спортом и   

 физической культурой


	1037
	1358
	1387
	5820
	6907



На территории округа числится 83 спортивных объекта, из них:  плоскостные сооружения –56, спортивные залы – 24, два бассейна. 

Ежегодно в целях актуализации данных проводится инвентаризация спортивных сооружений на предмет пригодности для занятий физической культурой и спортом, определяется необходимость проведения мер по реконструкции и капитальному ремонту объектов.
Заметен рост числа граждан занимающихся физической культурой и спор​том. Упор в работе сделан на детский и юношеский спорт. В округе культивиру​ется 11 видов спорта, регулярно занимаются физической культурой и спортом 6907 человек, что составляет 35,7% от численности населения округа. 

Число учреждений в сфере физической культуры и спорта в Щучанском округе: детско-юношеская спортивная школа.
Проблемы в сфере физической культуры и спорта.

- отсутствие специализированного спортивного зала для занятия спортом взрослого населения, а также для проведения региональных соревнований;
- недостаточное привлечение жителей Щучанского округа к регу​лярным занятиям физической культурой;
- недостаточное количество профессиональных тренерских кадров;
- недостаточно активная пропаганда занятий физической культурой и спор​том как составляющей части здорового образа жизни, включая заботу о здоровье будущего поколения.
Основными направлениями развития отрасли физической культуры и спорта являются:

- укрепление финансовой самостоятельности муниципальных физкультурно- спортивных организаций;

- повышение инвестиционной активности субъектов сферы физической культуры и спорта в Курганской области;

- реализация проектов по строительству на территории муниципальных образований быстровозводимых физкультурно-спортивных комплексов;

- обеспечение доступности (в том числе для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья) и эффективного использования объектов спортивной инфраструктуры.

2.18. Социальное обслуживание и защита населения

Основной задачей Центра социального обслуживания   является: оказание различных социальных услуг гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации: инвалидность, неспособность к самообслуживанию в связи с преклонным возрастом, болезнью, сиротство, малообеспеченность, безнадзорность, конфликты и жестокое обращение в семье, одиночество т.е. в ситуации, объективно нарушающей жизнедеятельность гражданина, в ситуации, которую человек не может преодолеть самостоятельно.

       Одним из основных видов деятельности  ГБУ «ЦСО № 6»  является надомное социальное обслуживание пожилых людей и инвалидов, которым занимается 4 отделения надомного социального обслуживания. Численность получателей социальных услуг за  2019 год составила - 527 человек, за 2020 год - 526, 2021 год - 524, 2022 год - 513,  2023 год - 504. Для сравнения численность обслуживаемых в 2015 году составляла 380 человек.  Количество граждан нуждающихся в социальных услугах растёт с каждым годом. Внедрены новые технологии:  

       – серебрянное волонтёрство

       – добрососедство

Продолжают пользоваться спросом технологии:

- служба сиделок

- бригадный метод социального обслуживания

-  разовые услуги

Служба по работе с пожилыми людьми и инвалидами оказывает услуги:

- оформления в дома-интернаты пожилых людей и инвалидов;

        -разовые услуги лицам, находящихся в трудной жизненной ситуации;

В зависимости от нуждаемости населения в определённых видах услуг меняются формы и методы социального обслуживания, внедряются новые малозатратные и инновационные технологии социального обслуживания. Так, за последние 5 лет  в работе с пожилыми и инвалидами внедрены технологии: 

        – социальный хлеб

        – социальный туризм

        – домашний кинотеатр

       - «Университет третьего возраста» в котором работают клубы по интересам: «Информационные технологии», «Здоровое долголетие», клуб «Вектор», клуб  «Вдохновение», 

В работе с инвалидами проводятся реабилитационные и абилитационные мероприятия, согласно индивидуальной программы реабилитации инвалида.

Для данных категорий граждан работает пункт проката технических средств реабилитации, реализуются технологии «Школа ухода» и «Школа безопасности», технологии «Социум» и «Ты не один».

Организована работа «Горячей линии» и «Общественной приёмной» для работы с обращениями граждан.

Учреждение активно сотрудничает с фондом «Старость в радость». Так, в конце 2023г. 15 граждан пожилого возраста были обеспечены дровами, по 10м3 каждый. Ежегодно малообеспеченные граждане   пожилого возраста получают продуктовые наборы от фонда «Старость в радость». При помощи фонда в 2022г. учреждением была получена многофункциональная кровать для лежачих больных.

В учреждении работает отдел по работе с семьёй и детьми, в котором на социальном обслуживании состоят семьи, находящиеся  в социально опасном положении (31), многодетные семьи (36), замещающие семьи (57), семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации и семьи участников СВО. Всего на обслуживании состоит 259 семей с детьми.

Таблица 24
	Показатели
	2019г
	2020г
	2021г 
	2022г
	2023г

	Общее количество граждан получивших меры социальной поддержки, чел.
	4391
	4430
	4491
	4555
	4671

	Темп роста к предыдущему году, %
	х
	100,9
	101,4
	101,4
	102,5

	Меры социальной поддержки семьям с детьми, чел.
	2263
	2247
	2236
	2172
	2190

	Темп роста к предыдущему году, %
	х
	99,3
	99,5
	97,1
	100,8

	Меры социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, чел.
	2128
	2148
	2159
	2226
	2294

	Темп роста к предыдущему году, %
	х
	100,9
	100,5
	103,1
	103

	Количество граждан, получивших субсидии на оплату жилищно-коммунальных услуг, чел.
	422
	437
	384
	320
	325

	Темп роста к предыдущему году, %
	х
	103,5
	87,9
	83,3
	101,6

	Оказание мер социальной поддержки многодетным семьям, чел.
	-
	33
	96
	157
	187

	Темп роста к предыдущему году, %
	х
	х
	290,9
	163,5
	119,1


Основные направления деятельности отделения по работе с семьей и детьми:

- выявление семей с детьми, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении;

-   участие в работе по профилактике безнадзорности несовершеннолетних, защите прав и законных интересов детей;

-   осуществление социального патронажа семей, состоящих на учете;

- предоставление социальных, психологических, педагогических услуг семьям с детьми;

-   организация клубной и кружковой деятельности;

- организация оздоровления и отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- поддержка семей и детей в решении проблем их самообеспечения, реализации собственных возможностей по преодолению трудных жизненных ситуаций;

-  организация семейных и детских праздников для семей, состоящих на учете в отделении;

- оказание содействия в получении реабилитационных услуг детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья.

Отделение развивает и поддерживает деловые контакты с учреждениями, организациями, предприятиями всех форм собственности и отдельными гражданами в  интересах повышения эффективности обслуживания семей для комплексного решения их социальных проблем.


Центр социального обслуживания реализуются следующие инновационные технологии, в т.ч. в онлайн - формате:

–
Аутрич - работа

–
Детская социально – досуговая комната

–
Клубная деятельность

–
Кинотеатр «Арлекино»

–
Профилактические акции

–
Школа эффективного родительства

–
Воскресная школа

–
Школа молодого родителя

–
Социальные проекты

–
Благотворительные акции.

Для удовлетворения высокого спроса населения в предоставлении социальных услуг, необходима консолидация усилий и ресурсов государства, некоммерческих организаций и бизнеса в целях социального развития Курганской области.
Система социальной защиты населения является элементом улучшения качества жизни отдельных категорий граждан (пожилых, инвалидов и малоимущих групп населения, семей, имеющих детей, в том числе многодетных семей и др.). Она направлена на повышение качества жизни и уровня материального благосостояния этих категорий населения путем адресного предоставления социальной помощи и поддержки, обеспечения доступности социальных услуг.

         Реализацию работы по предоставлению мер социальной поддержки гражданам района осуществляет Государственное казенное учреждение «УСЗН №6» Отдел (Щучанский р-он), основными задачами которого являются:
- организация социальной поддержки граждан пожилого возраста, инвалидов, ветеранов труда, лиц, проработавших в тылу в период Великой Отечественной войны 1941-1945 годов, семей, имеющих детей (в том числе многодетных семей, одиноких родителей), жертв политических репрессий, малоимущих граждан;

- реализация федеральных и областных законов по предоставлению отдельным категориям граждан мер социальной поддержки.

3.  SWOT-анализ
Интегральная оценка исходной ситуации для определения перспектив 
социально-экономического развития Щучанского округа
Таблица 25
	ФАКТОРЫ
	СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ

	СЛАБЫЕ СТОРОНЫ

	Агропромышленный комплекс
	Выгодное географическое положение в системе транспортных коммуникаций;

близость предприятий округа к крупному промышленному городу; 

относительно благоприятные природно- климатические условия
	Низкая инвестиционная привлекательность;

слабое развитие рыночной инфраструктуры;

низкий уровень развития отраслей социальной инфраструктуры;

дефицит квалифицированных кадров; 
высокие природно- климатические риски

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	Жизнеобеспечивающая отрасль экономики;

гарантированный спрос на услуги;

гарантированная занятость населения;
повышение конкурентоспособности организаций сферы ЖКХ, в сфере управления многоквартирными домами
	Постоянно растущий спрос на услуги ЖКХ (газоснабжение, водоснабжение, водоотведение);

низкий уровень роста доходов населения по отношению к росту стоимости жилищно-коммунальных услуг;

недостаточный уровень инвестиций в основной капитал сферы ЖКХ; 

высокая зависимость от бюджетного финансирования отрасли;

неблагоприятные демографические тенденции, низкие доходы и низкое качество жизни населения.

	Дорожная отрасль
	На территории округа осуществляют деятельность  хозяйственные организации, специализирующиеся на дорожной деятельности, что позволяет оперативно производить работы по содержанию, ремонту и строительству автомобильных дорог общего пользования и искусственных сооружений на них с использованием новых технологий;


	 Наличие сети автомобильных дорог, 67,9% из которых не соответствует современным транспортным и скоростным нагрузкам;

отдельные виды дорожно-строительных материалов (битум, барьерные ограждения, светоотражающие элементы, краска и термопластик для разметки автомобильных дорог) ввозятся полностью или частично из-за пределов округа, а иногда и области;

климат на территории области резко континентальный, что сокращает продолжительность работ по строительству и ремонту автомобильных дорог

	Пассажирские перевозки автомобильным транспортом
	Сформирован реестр муниципальных маршрутов регулярных перевозок.


	Низкий пассажиропоток на общественном транспорте  приводит к убыточности деятельности перевозчиков и ограничивает развитие муниципальных, пригородных и междугородних автобусных маршрутов. Перевозчики не принимают участия в конкурсах на право получения свидетельства об осуществлении регулярных перевозок по муниципальным, межмуниципальным маршрутам ввиду низкой, а порой и отрицательной рентабельности деятельности.

	Население
	Коэффициент рождаемости за последние пять лет имеет стабильное значение от 7,8 до 9,3 число родившихся на 1000 чел. населения, оказывает влияние действием федеральной программы по выдаче государственного сертификата на материнский капитал
	Снижение численности постоянного населения, как за счет естественной убыли (ежегодно в пределах 150-220 чел.), так и миграции (ежегодно 150-200 чел.), т.к. в основном это молодое поколение, и как следствие снижение рождаемости, увеличение смертности, то есть естественной убыли

	Рынок труда и занятость
	Профессиональное обучение безработных граждан в соответствии с потребностями рынка труда;

профессиональное обучение женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до 3 лет, планирующих возвращение к трудовой деятельности; инвалидов из числа безработных; пенсионеров
	Число вакантных мест в организациях округа меньше, чем численность граждан, ищущих работу;

только 20 % от общего количества работодателей заявляют в органы службы занятости сведения об имеющихся вакансиях;

низкая оплата труда значительной части заявляемых работодателями вакансий;
отсутствие среди граждан ищущих работу технических специалистов или имеющих аналогичные квалификационные навыки, на востребованные на рынке труда вакансии;
сезонный характер безработицы, связанный с работами в сельском хозяйстве, дорожно- ремонтных и коммунальных организациях;

проблемы при трудоустройстве отдельных категорий граждан (инвалидов, женщин, имеющих малолетних детей и детей- инвалидов, лиц, вернувшихся из учреждений, исполняющих наказания, лиц, прошедших курс лечения от алкоголизма и наркомании, и других)

	Образование
	сформирована инфраструктура системы образования, способная обеспечить доступность образования, вариативность образовательных услуг, непрерывный характер образования;

высокий уровень организации и проведения ЕГЭ, подготовки к олимпиадам Всероссийского уровня по математике, русскому языку и литературе;


	преобладание традиционного опыта организации образовательного процесса, что сдерживает переход на стандарты третьего поколения;

преобладание сельских образовательных организаций, малокомплектность школ;

низкий уровень кадрового потенциала: возрастной дисбаланс, отток педагогических кадров за пределы округа;

высокий износ зданий образовательных организаций, материально-техническое состояние общеобразовательных организаций не отвечает современным требованиям;

слабая профориентационная работа с выпускниками школ;

отток молодых педагогических кадров



	Здравоохранение
	единая политика сферы здравоохранения в регионе;

высокий профессиональный уровень оказания медицинской помощи;

доступность населению, проживающему на территории Курганской области высокотехнологичной помощи в областном центре;


	недостаточный уровень бюджетного финансирования;

слабая материально-техническая база учреждений здравоохранения;

дефицит квалифицированных кадров, «старение» кадров;

старение населения, миграция трудоспособного населения

	Культура
	Наличие инфраструктуры муниципальных учреждений культуры;

наличие творческих коллективов и системы проведения культурно- просветительских мероприятий, обеспечивающих досуг населения
	Недостаточный уровень финансирования;

слабая материально-техническая база учреждений культуры;

дефицит квалифицированных кадров, «старение» кадров

	Физическая культура и спорт
	Опыт реализации окружных проектов в области физкультуры и спорта;

наличие форм стимулирования эффективной деятельности в сфере физической культуры и спорта;

наличие межрайонных  связей и опыта взаимодействия;

направленность на рост результатов;

растущая мотивация населения, актуальность и востребованность занятий физической культурой и спортом
	Низкий уровень инвестиционной активности в отрасли;

низкий уровень организации спортивно- массовой работы по месту жительства, на предприятиях и организациях;

дефицит квалифицированных кадров; отсутствие у руководящего состава физкультурно-спортивных организаций профессиональной подготовки в области спортивного менеджмента;
старение населения

	Социальное обслуживание населения
	Социальная направленность работы ведомства, высокая общественная потребность в мерах социальной поддержки и услугах, предоставляемых отраслью

мобильность в изменении/расширении спектра предлагаемых услуг в зависимости от потребностей их получателей

сохранение стабильно высоких показателей качества предоставления социальных услуг (более 90 % на основе результатов независимой оценки)
	Дефицит квалифицированных кадров;

недостаточный охват потребителей социальных услуг, проживающих в отдаленных населенных пунктах; 

слабое межведомственное взаимодействие на ранних этапах выявления социального неблагополучия

	Инвестиционная деятельность
	Содействие органов местного самоуправления в повышении инвестиционной привлекательности в экономику округа. Благоприятное географическое положение, транспортная доступность. Наличие свободных площадок для промышленного использования. Наличие транспортной и инженерной инфраструктуры, наличие значимых запасов сырьевых ресурсов для производства строительных материалов, способствующих развитию промышленности и предпринимательства.

	Удаленность инвестиционных компаний. Низкая инвестиционная активность предприятий, внешних инвесторов. Высокие тарифы на энергоресурсы. Диспропорция спроса и предложения рабочей силы, миграционный отток квалифицированных кадров; отдаленность от областного центра,  отсутствие разведанных месторождений полезных ископаемых.


	ФАКТОРЫ
	ВОЗМОЖНОСТИ
	УГРОЗЫ

	Агропромышленный комплекс
	Наличие плодородной земли;
природно-климатические условия способствуют успешному развитию многоотраслевого сельского хозяйства, производству широкого спектра высококачественной экологически чистой сельхозпродукции, сырья и продовольствия;

обширная транспортная сеть в Курганской области позволяет с минимальными издержками осуществлять производственные связи сельскохозяйственных производителей, перерабатывающих, обслуживающих, торговых структур и вывозить значительные объемы сырья и продуктов питания, востребованных на рынках соседних промышленных регионов
	Закредитованность сельхозтоваропроизводителей длительные сроки окупаемости инвестиций в сельском хозяйстве; 

высокая их стоимость кредитных ресурсов;

недостаток собственных доходов областного бюджета для поддержки АПК, 
недостаточная государственная поддержка развития переработки сельскохозяйственной продукции в сфере малого и среднего предпринимательства;
дефицит рабочих кадров, а также нежелание населения заниматься тяжелым сельскохозяйственным трудом

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	Высокий уровень износа объектов инфраструктуры;

высокие потери коммунальных ресурсов вследствие высокого уровня износа основных фондов;

продолжение газификации населенных пунктов и модернизация коммунальных объектов;
повышение уровня благоустройства населенных пунктов;

развитие жилищного строительства, в т.ч. индивидуального
	Снижение инвестиций в основной капитал сферы ЖКХ;

Снижение бюджетного финансирования;

уменьшение темпов развития инженерной инфраструктуры в ЖКХ; 

инфляционные процессы; 

сокращение объемов финансирования отрасли;

монополизация рынка ЖКУ; возникновение аварийных ситуаций; 

	Дорожная отрасль
	Рост эффективности производства за счет снижения энергетических затрат;

производство дорожно-строительных материалов, ввозимых полностью или частично,

применение инновационных технологий, материалов и конструктивных решений, что обеспечит увеличение долговечности дорожных конструкций и снижение затрат
	Уменьшение объемов финансирования работ по содержанию, ремонту и капитальному ремонту, реконструкции и строительству автомобильных дорог общего пользования;

превышение фактического уровня инфляции по сравнению с прогнозируемым, рост цен на дорожно-строительные и горюче-смазочные материалы;

возможные изменения налогового, бюджетного законодательства Российской Федерации

	Население


	участие в федеральных государственных программах в сфере образования, здравоохранения, экологии, демографической политики;

создание комфортных условий жизни, путем дальнейшего роста благосостояния населения;

реализация мероприятий, связанных с повышением уровня экологической безопасности
	ухудшение демографической ситуации; высокий уровень заработной платы и качество жизни в соседних регионах стимулируют миграционный отток населения в трудоспособном возрасте

	Рынок труда и занятость
	Повышение конкурентоспособности и качества рабочей силы за счет развития систем подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров;

развитие профессионального обучения безработных граждан с использованием;

ежемесячное предоставление работодателями вакансий (ст. 25 Закона о занятости населения);

использование трудового потенциала работников старшего возраста, инвалидов, женщин, имеющих малолетних детей;

создание новых эффективных рабочих мест, предполагающих высокую производительность труда, в том числе в малом бизнесе;
	Сокращение численности населения, в том числе трудоспособного возраста;

снижение привлекательности округа для трудовой миграции;

отсутствие финансовой возможности у работодателей для организации подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров;

отсутствие кандидатов из числа граждан, обратившихся в органы службы занятости, отвечающих всем требованиям работодателя;

увеличение оттока населения в другие регионы с высокой заработной платой

	Образование
	оптимизация сети образовательных учреждений;

развитие негосударственного сектора оказания дошкольных образовательных услуг, вариативных форм дошкольного образования;

развитие системы допрофессиональной ориентации обучающихся;

повышение качества образования в области;

реформирование критериев оценивания, методик к деятельности региональной и муниципальной систем образования;

развитие негосударственного сектора системы образования. создание механизмов поддержки индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по приоритетным направлениям развития системы образования;

развитие государственно-частного партнерства в сфере образования, отдыха и оздоровления детей
	недофинансирование сферы образования;

снижение квалификации педагогических кадров;

отток педагогических кадров в другие территории;

снижение качества образования;

низкая бюджетная обеспеченность запланированных мероприятий по обновлению содержания и повышению качества начального общего, основного общего и среднего общего образования, по обеспечению доступности дошкольного образования, дополнительного образования, отдыха и оздоровления детей;

неблагоприятные демографические тенденции, влияющие на комплектование профессиональных образовательных организаций

	Здравоохранение
	обеспечение доступности оказания экстренной и неотложной медицинской помощи, в том числе с использованием санитарной авиации;

совершенствование первичной медико- санитарной, специализированной и высокотехнологичной помощи;

формирование культуры здорового образа жизни;

привлечение средств федерального бюджета и внебюджетных средств для реализации мероприятий
	снижение количества медицинских работников, особенно в сельском здравоохранении;

увеличение оттока из района квалифицированных медицинских кадров, особенно на сельских территориях в регионы с более высокой социальной поддержкой;

потребительское отношение населения к сфере здравоохранения;

снижение уровня инвестиционной активности в экономике, высокая инфляция

	Культура
	Расширение перечня образовательных программ, создание условий для эстетического воспитания и художественного образования, создание молодежных пространств.

	Духовная деградация населения, девальвация культурных ценностей; частичная утрата сельской культуры;

невосполнимые утраты нематериального культурного наследия;

увеличение доли объектов культуры, находящихся в неудовлетворительном состоянии;
увеличение оттока из района квалифицированных кадров и творческих работников искусства;

	Физическая культура и спорт
	Строительство новых спортивных объектов, реконструкция, модернизация действующих объектов спорта;

повышение качества и результативности процесса спортивной подготовки в физкультурно-спортивных организациях;

минимальные ресурсы для мобилизации населения для участия в физкультурно-спортивной работе;

активизация пропаганды занятий физической культурой и спор​том как составляющей части здорового образа жизни, включая заботу о здоровье будущего поколения;

привлечение жителей района к регу​лярным занятиям физической культурой
	Дефицит финансовых ресурсов для решения задач в сфере физической культуры и спорта;

ухудшение здоровья населения, деградация и спад позитивного эмоционально-ценностного отношения населения к систематическим занятиям физической культурой и спортом;



	Социальное обслуживание населения
	Повышение эффективности адресных мер социальной поддержки уязвимых слоев населения;

дополнение и расширение спектра социальных услуг через развитие волонтерского сообщества, добровольческой взаимопомощи;

увеличение доли стационарозамещающих технологий социального обслуживания
	Падение уровня жизни населения, что приводит к увеличению получателей мер социальной поддержки

	Инвестиционная деятельность
	Выгодное географическое положение Курганской области, благоприятное геоэкономическое положение в системе транспортных коммуникаций по направлению Юг-Север (из Средней и Центральной Азии на север Урала и Сибири) с выходом на международный транспортный коридор «Транссиб»
	Зона рискованного земледелия; цена на потребляемую электроэнергию выше, чем в соседних регионах Уральского федерального округа, в сочетании с высокими затратами на топливно-энергетические ресурсы


4. Цели и задачи Стратегии

Главной целью социально-экономического развития Щучанского округа на долгосрочную перспективу является:
Развитие человеческого потенциала - главный ориентир при осуществле​нии любых стратегических преобразований в округе. Повышение качества жизни человека на основе роста эффективности здравоохранения, образования и жилищ​ного строительства является основным направлением социально-экономического развития Щучанского округа.
Житель Щучанского округа в перспективном будущем - это фи​зически и нравственно здоровый человек, крепкий семьянин, инновационный и конкурентоспособный специалист, социально успешная, творческая, высоко​культурная, экономически и юридически компетентная личность, патриот и гражданин России.
Исходя из этого администрацией округа поставле​ны следующие стратегические цели развития:
4.1 Реализация приоритетных направлений развития в сфере
эконо​мики
Основная стратегическая цель: создание условий для динамичного и ус​тойчивого развития промышленного комплекса и производственной инфра​структуры муниципального образования.
4.1.1. Развитие агропромышленного комплекса
Развитие агропромышленного комплекса относится к стратегическим приоритетам Щучанского округа в сфере обеспечения продовольствен​ной безопасности и сохранения природных ресурсов.
В АПК Щучанского округа потенциал роста необходимо реализо​вывать по двум направлениям:
· развитие животноводства.
· развитие растениеводства (в том числе производство кормовых культур для развития животноводства).
Стратегические цели:
· устойчивое развитие сельских территорий Щучанского округа;
· повышение конкурентоспособности произведенной в округе сельскохо​зяйственной продукции;
· повышение финансовой устойчивости сельскохозяйственных товаро​производителей;
· развитие сектора переработки сельскохозяйственной продукции путем реализации инвестиционных проектов;
· развитие рыночной инфраструктуры агропромышленного комплекса округа для удовлетворения потребностей населения округа в продук​ции сельскохозяйственного производства и продуктах питания;
Приоритетные направления по достижению данных целей:
· привлечение инвесторов и реализация запланированных инвестицион​ных проектов в сельском хозяйстве: 
· содействовать реализации уже действующих инвестиционных проектов, находящихся на разных этапах завершения; 

· способствовать привлечению инвесторов для организации производств по переработке сельскохозяйственного сырья;
- развитие малых форм хозяйствования в сельских населенных пунктах;
- эффективное использование земель сельскохозяйственного назначения;
· устойчивое развитие сельских территорий, за счёт развития социальной и инженерной инфраструктуры села, улучшения жилищных условий сельского населения, обеспечения его занятости, в том числе путём развития агропромышленного комплекса в сельских населенных пунктах.

С целью привлечения инвесторов в сельское хозяйство настоящее время ведётся работа по оформлению невостребованных земельных долей в муниципальную собственность. Списки невостребованных земельных долей в количестве 349 доли площадью 4,8 тыс. га опубликованы на официальных сайтах муниципальных образований, которые будут оформлены в муниципальную собственность с целью дальней​шего привлечения инвесторов в отрасль растениеводства, молочного  и мясного животноводст​ва.
- проведение работы по планомерной сортосмене посевного материала, увеличения  площади, засеваемой элитными семенами до 10%, увеличение внесения на посевную площадь минеральных удобрений в действующем веществе до 30 кг на 1 га  -  повысить урожайность основных видов сельскохозяйственных культур не менее чем на 30% (с 17 ц/га до 22ц/га); 

-
восстановление потенциала отрасли животноводства в сельскохозяйственных организациях и ЛПХ  путем возобновления работы по  воспроизводству основного стада коров, покупки племенного скота, профилактических мер по оздоровлению животных; 

-
оказание содействие
сельхозтоваропроизводителям в получении государственной поддержки; 

- расширение рынков сбыта сельхозпродукции, производимой на территории округа, посредством привлечения к участию в выставках, ярмарках и конкурсах различного уровня; 

- проводить мониторинг производственно-финансовой деятельности сельскохозяйственных предприятий. 

- оказание содействия предприятиям переработки в государственной поддержке в виде грантов; 

- сохранение и увеличение объемов производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех форм собственности в целях обеспечения занятости населения; 

- содействие мерам материальной поддержки для притока молодых специалистов в сельскохозяйственные предприятия.
Достижению стратегических целей будет способствовать реализация муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса в Щучанском муниципальном округе на 2023-2025 годы». Реализация дан​ной программы позволит обеспечить увеличение производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2030 году по отношению к 2023 году на 24 %, пищевых продуктов на 23 %,  ежегодный прирост инвестиций в сельское хозяйство в размере не менее 4 %, создать условия для достижения уровня рентабельности в сельскохозяйственных организациях не менее 10 %, роста среднемесячной заработной платы в сельском хозяйстве по сравнению с 2023г на 7%.  
Таблица 26
Целевое значение показателя, характеризующего достижение цели в сфере развития агропромышленного комплекса Щучанского муниципального округа
на период до 2030 года

	Наименование показателя
	2023 г.

(базовый)
	2025
	2027
	2030

	Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий в % к предыдущему году
	78,4
	102,1
	103,1
	106,2

	Отгружено пищевой продукции собственного производства, выполнено работ, оказано услуг, тыс.руб.
	1980,6
	2101,2
	2229,1
	2435,8

	Инвестиции в основной капитал, млн.руб.
	629,4
	667,2
	707,2
	770,8

	Среднемесячная заработная плата в сельскохозяйственных организациях, руб.
	56289
	59666
	63246
	68938

	Использование пашни, %
	99
	100
	100
	100

	Сбор зерновых, зернобобовых и масленичных культур в весе после доработки, тыс. тонн
	129,2
	187,2
	145,5
	159,1


Ожидаемые результаты: 
1. Сохранение объемов производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий. 

2. Увеличение объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства. 

3. Увеличение среднемесячной заработной платы в сельском хозяйстве. 

4. Рост индекса производства продукции сельского хозяйств в хозяйствах всех категорий по отношению к предыдущему году; 
5. Использование  пашни  не менее 100%; 

6. Сбор зерновых, зернобобовых и масленичных культур в весе после доработки не менее 159,1 тыс. тонн.
4.1.2. Формирование благоприятной инвестиционной среды
Текущая ситуация в сфере формирования благоприятного инвестиционного климата в округе характеризуется высоким уровнем активности администрации Щучанского округа по стимулированию инвестиционной деятельности на терри​тории. Тем не менее, имеются резервы по привлечению инвестиций в секторы экономики и социальную сферу. 
Стратегические цели:
· повышение инвестиционной привлекательности округа, основываю​щейся на создании благоприятных условий для привлечения инвестиций, со​вершенствовании нормативно-правовой базы, улучшении предпринимательско​го климата;
· формирование инвестиционного имиджа Щучанского округа как территории, привлекательной для размещения инвестиций;
· обеспечение реализации инвестиционных проектов на территории округа в целях развития базовых отраслей экономики, в целях увеличения налого​вых поступлений в бюджеты всех уровней.
В целях повышения инвестиционной привлекательности Щучанского округа будет проводиться работа:
· по исполнению Стандарта деятельности по созданию благоприятных условий для ведения бизнеса на уровне муниципальных образований Курганской области, включающих в себя комплекс мероприятий по созданию условий для повышения инвестиционной привлекательности округа, а также улучшения ведения предпринимательской деятельности.
· по поиску потенциальных инвесторов, готовых реализовать проекты на территории Щучанского округа в сфере промышленного производства, сельского хозяйства, строительства и др.
· развитие межмуниципального сотрудничества.
Приоритетные направления:
· поиск потенциальных инвесторов в отрасли: живот​новодство, производство строительных материалов, в сферу ЖКХ, сферы обслуживания, спорта, культуры;
· развитие кадрового потенциала;
· активное сотрудничество власти и бизнеса;
В результате реализации мероприятий, направленных на рост числа субъ​ектов малого и среднего предпринимательства, представляющих социальные услуги, устранения причин, препятствующих развитию в округе предпринима​тельства, и совершенствования нормативно-правовой базы муниципального об​разования, регулирующей деятельность в сфере малого и среднего предприни​мательства, необходимо достигнуть запланированных значений целевых макро​экономических показателей по увеличению среднесписочной численности ра​ботников, занятых на предприятиях - субъектах малого и среднего предприни​мательства, и увеличению доли налоговых поступлений от деятельности субъ​ектов малого и среднего предпринимательства.
В округе сформированы инвестиционные площадки, которые размещены на сайте администрации муниципального образования. Реестр инвестиционных площадок постоянно обновляется.
Реализация инвестиционных проектов планируется по следующим на​правлениям: сельское хозяйство, переработка сельхозпродукции, промышленное производство, строительство, сфера услуг, газификация сельских населённых пунктов.
Таблица 27
Повышение инвестиционной привлекательности

	Наименование показателя
	2023
	2025
	2027
	2030

	Объем инвестиций в основной капитал, млн.руб.
	863
	1050
	1300
	1750


4.1.3. Развитие малого и среднего предпринимательства
Развитие малого и среднего предпринимательства в Щучанском округе является одним из важнейших факторов в формировании конкурентной среды в экономике округа. Развитие предпринима​тельства должно способствовать снижению уровня безработицы и социальной напряженности в обществе, так как имеет большой потенциал для создания но​вых рабочих мест, росту налоговых поступлений в бюджеты всех уровней.
Стратегической целью администрации Щучанского округа является формирование комфортной предпринима​тельской среды, активизация инвестиционной деятельности хозяйствующих субъектов, повышение вклада малого и среднего предпринимательства в соци​ально-экономическое развитие Щучанского округа.
Первостепенными направлениями работы администрации Щучанского округа  является:
· упрощение процедур оказания муниципальных услуг;
· содействие реализации предпринимательских инициатив;
· улучшение условий ведения бизнеса в соответствии с дорожной картой по внедрению на территории Щучанского округа Стандарта деятельности по созданию благоприятных условий для ведения бизнеса на уровне муниципальных образований Курганской области и Указами Президента России;
· существенным движением к снижению возможных обременений бизне​са является введение процедуры обязательного проведения оценки регулирую​щего воздействия в отношении проектов муниципальных нормативных право​вых актов, затрагивающих сферу предпринимательства.
Решению задач будет способствовать:
· повышение эффективности управления земельными ресурсами в целях улучшения предпринимательского
 климата, расширение имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;
- развитие инфраструктуры
поддержки
 малого и среднего предпри- нимательства;

· повышение информационной открытости системы поддержки малого и среднего предпринимательства (обеспечение информационной и консультационной поддержки, развитие взаимодействия всех структур, заинтересованных в поддержке малого и среднего предпринимательства);
· улучшение инвестиционного климата, формирование и сохранение положительного делового имиджа муниципального образования, внедрение на территории Щучанского округа Стандарта деятельности по созданию благоприятных условий для ведения бизнеса на уровне муниципальных образований Курганской области;
· содействие реализации в Щучанском округе инвестиционных проектов;
· подготовка новых инвестиционных площадок для реализации инвести​ционных проектов.
Достижению стратегических целей будет способствовать реализация муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Щучанском муниципальном округе Курганской области», в соответствии с которой планируется:
- увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства (не менее 10 единиц ежегодно);

- рост объёма налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства, социального предпринимательства округа в общем объёме налоговых поступлений в бюджет Щучанского округа (на 5 процентов ежегодно);

- увеличение числа рабочих мест в сфере малого и среднего предпринимательства, социального предпринимательства (не менее 50 единиц ежегодно); 

- увеличение объёма инвестиций в основной капитал субъектов малого и среднего предпринимательства, социального предпринимательства, физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями и применяющих специальный налоговый режим "Налог на профессиональный доход" (не менее 10 процентов ежегодно).
4.2. Реализация приоритетных направлений в сфере развития человеческого потенциала
4.2.1. Демографическая политика. Рынок труда и обеспечение занятости
Стратегической целью демографической политики является достижение положительной динамики естественного прироста населения, недопущение существенного миграционного оттока на основе повышения уровня жизни и сохранения стабильной ситуации на рынке труда. 

Для стабилизации ситуации и создания предпосылок демографического роста необходим переход к эффективным и финансово обеспеченным действиям. Разнонаправленность факторов, влияющих на демографическую ситуацию, и ее социальная значимость требуют комплексного межведомственного подхода к решению проблем с использованием программно-целевого способа. 

Достижение цели демографической политики в значительной степени зависит от успешного решения широкого круга задач социально-экономического развития, включая обеспечение стабильного экономического роста и роста благосостояния населения, снижение уровня бедности и уменьшение дифференциации по доходам, интенсивное развитие человеческого капитала и создание эффективной социальной инфраструктуры, рынка доступного жилья, гибкого рынка труда, улучшение санитарно-эпидемиологической обстановки. 

Для улучшения демографической ситуации в Щучанском округе предусмотрены следующие направления: 

-
увеличение  продолжительности жизни населения за счет улучшения качества окружающей среды и условий труда, повышения доходов населения; 

-
укрепление института семьи, возрождение и сохранение духовно-нравственных традиций семейных отношений; 

-
стимулирование рождаемости, в первую очередь за счет создания условий для рождения в семьях второго и последующих детей, включая вопросы обеспечения многодетных семей земельными участками, предоставляемыми для жилищного строительства, с необходимой инженерной инфраструктурой и т.д; 

-
обеспечение многодетным родителям благоприятных условий для сочетания трудовой деятельности вне дома с выполнением семейных обязанностей;
- содействие молодым семьям, состоящим в зарегистрированном браке,  в том числе в улучшении жилищных условий; 

        -
усиление дифференциации социальной поддержки семей в зависимости от числа детей, стимулирование рождения вторых и третьих детей; 

-
обеспечивать создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью;  

-
обеспечивать снижение смертности за счет предупреждения травматизма на производстве, улучшения условий труда работников; 

-
регулирование миграционных потоков преимущественно за счет переселения граждан, проживающих за пределами округа.
Ожидаемые результаты: 

-
повышение уровня рождаемости, в том числе за счет рождения  в семьях второго и следующих детей;  

-
создание условий для комфортной жизнедеятельности семей, воспитывающих детей; 

-
формирование мотивации и создание условий для ведения здорового образа жизни, для занятий физической культурой и спортом различных групп населения, увеличение продолжительности жизни населения до 75,5 лет к 2030 году; 

-
активизация имеющихся внутренних демографических резервов, связанных с повышением занятости безработных, женщин и инвалидов за счет получения квалификации или ее повышения и совершенствования системы содействия занятости населения.
В таблице 28 приведено целевое значение показателя, характеризующего планируемую динамику по достижению цели.

Таблица 28
Целевое значение показателя, характеризующего достижение цели Щучанского муниципального округа в сфере демографической политики на период до 2030 года

	Наименование показателя
	2025

	2027

	2030


	Ожидаемая продолжитель​ность жизни населения в Щучанском округе, лет
	75,2
	75,4
	75,5


Развитие рынка труда, обеспечение занятости, повышение доходов населения
Цель направления: обеспечение трудовой занятости и доходов трудоспособного населения в соответствии с профессиональным образованием и уровнем квалификации, а также обеспечение экономики округа трудовыми ресурсами необходимого количества и качества в соответствии с текущими и перспективными потребностями, снижение уровня производственного травматизма, предотвращение угроз и снижение рисков, связанных с травматизмом и негативным влиянием производственных факторов на здоровье людей.

Основные задачи: 

- содействие в трудоустройстве граждан, ищущих работу, в том числе граждан, испытывающих трудности в поиске работы;

- разработка и реализация мер, направленных на повышение уровня заработной платы;
- легализация трудовых отношений и снижение неформальной занятости;
- предоставление социальных гарантий работникам организаций через коллективные договоры;

-  принятие эффективных мер, направленных на улучшение условий и охраны труда на рабочих местах, на снижение производственного травматизма и профзаболеваемости;

- повышение качества оказания практической и методической помощи работодателям и специалистам организаций и предприятий в сфере охраны труда;

- снижение уровня профессиональных рисков;

- профилактика здоровья работающих.

Приоритетные направления:
- мониторинг ситуации на рынке труда с детальным анализом причин высвобождения;
- постоянный мониторинг организаций, имеющих задолженность по заработной плате;

- переподготовка имеющихся кадров на востребованные в округе профессии;
- организация общественных работ на социально значимых объектах в округе;
- сокращение неформальной занятости, содействия официальному трудоустройству, профессиональному обучению и переобучению незанятых граждан;
- обеспечение реализации программы социальной  поддержки граждан, чей  доход не превышает сумму прожиточного минимума, на оказание помощи по осуществлению индивидуальной предпринимательской деятельности, на оказание помощи по ведению личного подсобного хозяйства, на оказание помощи в поиске работы, на преодоление трудной жизненной ситуации; 
- обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников;
- содействие общественному контролю за соблюдением прав и законных интересов работников в области охраны труда.
Ожидаемые результаты: 

- снижение численности безработных граждан, состоящих на учете в службе занятости к 2030 году до 25 человек;
- доведение уровня регистрируемой безработицы к 2030 году до 0,2 %

- стабилизация ситуации на рынке труда; 

- развитие цивилизованного рынка труда; 

- улучшение условий труда работающих; 

- отсутствие случаев задержки заработной платы; 

- ежегодное увеличение среднемесячной заработной платы не менее чем на 5 %. 

- рост количества организаций, не имеющих случаев производственного травматизма и профзаболеваемости; 

- повышение уровня квалификации в вопросах обеспечения безопасности труда работников; 
- профилактика здоровья работающих. 

4.2.2. Развитие образования
Образование - один из самых ценных ресурсов для человека, дающий возможность его самореализации. Тот факт, что с самого раннего возраста получаемое ребенком образование закладывает основы культуры, здорового образа жизни, гражданской позиции, делает образование системообразующей отраслью, от результатов деятельности которой зависит формирование личности и ее реализация в различных проявлениях. Сегодняшние дети и подростки - это наиболее социально активная часть общества и кадровый потенциал экономики следующих десятилетий.
Округу необходима такая система образования, которая позволит осуществлять раннее выявление способностей ребенка, даст ребенку знания в соответствии с его способностями (но не ниже установленного стандарта), совместно с семьей обеспечить воспитание и социализацию ребенка, на основании способностей и психофизических особенностей осуществит его профессиональную ориентацию и затем подготовит специалистов, уровень образования и структурный состав которых будет отвечать потребностям экономики округа и общества. Ключевым фактором успеха является подготовка педагогических кадров, способных обеспечить выполнение всех этих требований к образованию.
Основными характеристиками системы образования района к 2030 году должны стать:
Качество образования - достижение стандарта качества общего и дополнительного образования, обеспечиваемого использованием современных технологий обучения и возросшей требовательностью образовательных организаций и самих обучающихся к качеству образования и получаемым по его итогам компетенциям.
Эффективность - высокий уровень образовательных результатов при сравнимом или меньшем материально-техническом, финансовом и квалификационном обеспечении.
Предпосылки и условия для решения стоящих задач обновления системы образования создают сегодняшний уровень и достигнутые за последние годы результаты в развитии отрасли:
•Участие в реализации проектов федерального и регионального уровней, инициирование и осуществление собственных муниципальных проектов позволяет осуществлять преобразования в муниципальной системе образования, в первую очередь касающихся модернизации структуры и содержания общего образования, повышения его качества и эффективности, управления образовательной системой на муниципальном уровне и уровне образовательного учреждения.
•Повышение эффективности использования бюджетных средств, внедрены новые финансовые механизмы (нормативно-подушевое финансирование школ, детских садов), осуществлена оптимизация сети образовательных учреждений.
•Распространяются вариативные модели образования детей дошкольного возраста с целью обеспечения всем детям равных стартовых возможностей для последующего обучения в начальной школе.
•В системе общего образования округа увеличивается количество разнообразных интегрированных форм обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья. Внедряются апробированные и эффективные модели интеграции в общеобразовательные школы детей с ограниченными возможностями здоровья.
•В настоящее время установилась положительная динамика роста устройства в семьи опекунов (попечителей), в приемные семьи детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
Наряду с положительными изменениями в деятельности отрасли сохраняется ряд проблем, которые требуют решения в предстоящие годы:
- кадровая проблема, в том числе наличие долгосрочных скрытых педагогических вакансий в общеобразовательных организациях округа, медленное обновление преподавательского состава - высокий процент выбытия молодых учителей в течение первых лет работы и нарастающая численность учителей пенсионного возраста, сказывающаяся на качестве преподавания и не позволяющая ему достигнуть уровня, соответствующего требованиям изменяющейся культурной, социальной и технологической среды;
· существенная доля учащихся с неудовлетворительным уровнем овладения знаниями, значительное отставание наименее успешных учащихся от наиболее успешных.
Главными задачами в области образования округа является предоставление каждому человеку возможностей для выявления своих способностей и развития интеллектуального, творческого потенциала в целях максимально полной личностной самореализации и обеспечения наибольшего вклада в развитие общества.
Необходимо организовать деятельность по изменению и управлению качеством образования в муниципальной системе образования, предполагающую решение стратегических задач:
· Обеспечение нового качества общего образования, дающего возможность ребенку развить и наиболее полно реализовать свои способности, обеспечить готовность выпускников школ к дальнейшему обучению.
Развитие в данном направлении будет обеспечено за счет:
· создание условий для обеспечения полного охвата детей дошкольным образованием, путем использования вариативных моделей;
· обеспечение гарантированного и безопасного подвоза обучающихся к месту учебы, в том числе приобретение школьных автобусов; 

· развитие материально-технической базы системы общего образования, включая оборудование образовательных учреждений, в соответствии с современными требованиями к условиям и технологиям обучения;
· введение федеральных государственных образовательных стандартов;
· увеличение доли учебно-исследовательской и проектной деятельности в образовательном процессе;
· обязательное сопровождение процесса образования, развитием системы воспитания, включая духовно-нравственное и патриотическое воспитание с опорой на лучшие традиции и формирование новых;
· модернизация муниципальной системы образования через развитие и совершенствование сетевого взаимодействия образовательных организаций и межведомственных структур;
· развитие системы дополнительного образования, путем расширения предоставления услуг дополнительного образования, соответствующих запросам детей и родителей;
· выявление, сопровождение и поддержка одаренных детей и талантливой молодежи, путем:
· развития дополнительного образования, предоставляющего возможности для развития способностей и самореализации детей;
· поддержки педагогических работников и школьников, имеющих достижения в работе с одаренными детьми;
· успешная социализация детей с ограниченными возможностями здоровья, через создание условий для получения образования, в том числе инклюзивного образования;
· рост компетенций и обновление состава педагогических кадров обеспечиваемый:
· созданием условий для профессионального развития педагогов;
· привлечением и закреплением кадров в учреждениях образования путем целевой подготовки специалистов, обеспечение их жильем.
Сохранение и укрепление здоровья детей в период получения образования на всех его уровнях, формирование культуры здоровья: 

-
внедрение в учебно-воспитательный процесс здоровьесохраняющих технологий, обеспечивающих индивидуальный подход  и  минимизирующих  риски  для  здоровья   в   процессе   обучения; 

-
обеспечение раннего выявления двигательных и моторных способностей детей дошкольного возраста; 

-
воспитание культуры здоровья обучающихся и родителей; 

-
использование образовательного потенциала семей в формировании здоровья детей. 

Задачи: 

-
сохранение сети летних оздоровительных лагерей с дневным пребыванием на базе муниципальных образовательных организаций; 

-
проведение своевременной диспансеризации и ежегодных профилактических осмотров детей и подростков; 

-
организация   мероприятий спортивной направленности; 

-
проведение добровольного тестирования обучающихся муниципальных  общеобразовательных организаций на употребление наркотических и психоактивных веществ; 

-
обеспечение безопасности питания обучающихся,  повышение его  качества и сбалансированности, совершенствование производственного контроля;   

-
воспитание у детей и подростков культуры питания и   здорового образа жизни; 

-
организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей. 

       Развитие системы комплексной поддержки талантливых и одаренных детей:

- обеспечение раннего выявления способностей детей дошкольного возраста; 

-
создание эффективной системы поиска и поддержки талантливых детей, а также их сопровождения в течение всего периода становления личности;      - внедрение инновационных форм работы с талантливыми детьми  в учебно-воспитательный процесс; 

-
участие обучающихся в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях различного уровня.  

Задачи: 

-
проведение творческих и интеллектуальных мероприятий; 

-
поддержка образовательных организаций, активно внедряющих инновационные образовательные программы; 

-
внедрение в образовательный процесс активных форм и методов обучения, способствующих  развитию  у  детей  познавательной  и  социальной  активности;

- развитие дополнительного образования на базе муниципальных образовательных организаций за счет введения дополнительных кружков и секций. 

       Развитие системы инклюзивного обучения, обеспечивающей расширение возможностей получения общего и дополнительного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья: 

-
улучшение материально-технической базы муниципальных образовательных организаций,  осуществляющих инклюзивное образование. 

-
создание безбарьерной среды в муниципальных образовательных организациях; 

- создание условий для интеграции детей с ограниченными возможностями здоровья в систему дошкольного и общего образования; 

-
внедрение новых образовательных технологий и принципов организации учебного процесса, дистанционных форм обучения для организации инклюзивного образования. 

Задачи: 

-
адаптация   сайтов  образовательных организаций Щучанского округа для слабовидящих людей; 

-
участие инвалидов Щучанского округа в областных конкурсах и соревнованиях; 
-  проведение ежегодной окружной спартакиады людей с ограниченными возможностями здоровья. 

      Совершенствование системы патриотического воспитания обучающихся муниципальных образовательных организаций: 

-
развитие гражданственности и национального самосознания обучающихся через вовлечение их в общественную жизнь Щучанского округа; 

-
изучение и обобщение передового опыта в области патриотического воспитания в муниципальных образовательных организациях  Щучанского округа;
- методическое обеспечение функционирования системы гражданского  и патриотического воспитания. 

Задачи: 

-
проведение традиционных мероприятий, акций, фестивалей, конкурсов, направленных на формирование социальной активности, гражданственности и патриотизма; 

-
проведение мероприятий по патриотическому воспитанию с привлечением общественных ветеранских организаций, воинских частей; 

-
укрепление материально-технической базы муниципальных общеобразовательных организаций округа для военно-патриотического воспитания и подготовки граждан к военной службе; 

-
реализация мероприятий, направленных на формирование у подрастающего поколения навыков военной подготовки, готовности к достойному и самоотверженному служению обществу и защите Отечества; 

-
формирование у молодого поколения семейных ценностей, основы будущей семейной жизни; 

-
повышение престижа рабочего труда и популяризация рабочих профессий как основы сферы материального производства, как достойной и востребованной обществом деятельности.  
Ожидаемые результаты:  

-
повышение доступности и качества образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики округа и современным потребностям общества, посредством внедрения современных информационно — коммуникационных технологий;

- отсутствие очередности детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные образовательные организации; 

-
увеличение удельного веса детей в возрасте 5–18 лет, охваченных дополнительным образованием,  до   95%   к  2030 году; 

-
повышение социально-экономической эффективности функционирования системы образования; 

-
реализация творческих способностей обучающихся, формирование социальной  активности, патриотизма и гражданской ответственности;  

-
увеличение доли обучающихся муниципальных образовательных организаций Щучанского округа, участвующих в мероприятиях различного уровня; 

-
формирование социально-нравственных качеств личности, «жизненной перспективы», связанной с самоопределением (в том числе, профессиональным), 

пониманием себя и своих возможностей, своего места в обществе; 

-
формирование мировоззрения, ценностных ориентаций; развитие волевых и моральных качеств, формирование гражданской позиции, основ ведения здорового образа жизни.

4.2.3. Развитие здравоохранения
Текущая ситуация в сфере здравоохранения в Щучанском округа характеризуется  превышением показателей смертности населения над рождаемостью. В округе зафиксированы достаточно высокие значения показателей смертности населения вследствие болезней системы кровообращения и вслед​ствие новообразований. 
Проблемы в здравоохранении округа:
· дефицит квалифицированных врачебных кадров;
· низкая явка населения для прохождения периодических медицинских осмотров и диспансеризации;
· отсутствие транспортного пассажирского сообщения как внутри административного центра, так и с населенными пунктами округа, что создает трудности в доступности медицинского обслуживания для сельского населения;
В качестве цели определена необходимость повышения результативности деятельности организации здравоохранения Щучанского округа.
Задачи в области здравоохранения на период до 2030 года

Увеличение продолжительности жизни населения за счет обеспечения доступной и качественной медицинской помощи. Для достижения поставленной цели основными направлениями деятельности в предстоящие годы должны стать:

- развитие эффективной системы профилактики заболеваний и содействия формированию у населения ценности здорового образа жизни путем повышения роли профилактики на основе проведения диспансеризации различных возрастных групп населения;

- кадровое обеспечение системы здравоохранения и преодоление дефицита медицинских кадров путем привлечения и закрепления их в учреждения здравоохранения округа, в том числе путем целевой подготовки специалистов, обеспечения их жильем, повышения уровня оплаты труда;

- обеспечение доступности медицинской помощи на селе путем привлечения кадров, внедрение мобильных медицинских комплексов, внедрение региональных и федеральных программ для качества и доступности первичной медико-социальной помощи на селе;

· повышение качества, доступности медицинской помощи, эффективности управления и использования ресурсов;

· обновление материально-технической базы учреждений здравоохранения;

- обеспечение приоритетного развития первичной медико-санитарной помощи с учетом профилактики заболеваний;

· внедрение новых эффективных методов профилактики, диагностики и лечения;

· повышение доступности эффективных методов профилактики, диагностики и лечении;

· повышение доступности специализированной медицинской помощи;

· обеспечение перехода от принципа содержания медицинских учреждений к принципу оплаты конкретных объемов оказанной медицинской помощи;

· дальнейшая оптимизация системы финансового обеспечения отрасли;

· улучшение состояния здоровья детей и подростков;

· сохранение репродуктивного здоровья населения путем совершенствования профилактической и лечебно-диагностической помощи;

· обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия;

· развитие информационных технологий в сфере здравоохранения;

· предупреждение и снижение уровня заболеваемости инфекционными болезнями, проведение мероприятий по снижению заболеваемости иммуноуправляемыми инфекциями;

· развитие мотивации к здоровому образу жизни, повышение санитарно-гигиенических знаний среди населения;
· стабилизация демографической ситуации путем повышения рождаемости, совершенствования охраны репродуктивного здоровья, снижения материнской и младенческой смертности, снижения заболеваемости и смертности населения, в первую очередь от управляемых причин.

Таблица 29
Целевые показатели
	Наименование показателя
	2025
	2030

	Рождаемость (на 1000 человек населения)

	14,4
	14,8

	Общая смертность (на 1000 человек населения)

	11,0
	10,5

	Ожидаемая продолжительность жизни при рождении (лет)
	75,2
	75,5


Для решения представленных за​дач в первоочередном порядке реализуются следующие мероприятия:
- Своевременное лицензирование лечебно-профилактических учреждений округа;
- Привлечение молодых специалистов для работы в медицинской организации;
- Переход на оплату труда медицинских работников по принципу «эффективного контракта»;
- Увеличение объемов амбулаторно-поликлинической помощи по профилактическому приему, за счет прохождения профосмотров и диспансеризации;
- Оптимизация коечного фонда с преимущественным развитием стационар- замещающих технологий;
- Повышение доступности медицинской помощи на селе;    

- Обеспечение мер, направленных на защиту жизни людей при ЧС;
-Улучшение контроля качества оказываемых услуг, выполнение показателей в рамках ТПГГ;
- Совершенствование санитарно-просветительской работы среди населения;
- Улучшение диспансерного наблюдения населения, в том числе детей, работающих, лиц пожилого возраста, довести охват «Д» наблюдения до 85% всего населения; 

- Снижение общей заболеваемости и общей смертности населения, в том числе материнской и детской, снижение смертности от сердечно-сосудистых заболеваний до индикативных показателей Курганской области;
- Создание условий для обеспечения доступности и качества медицинской помощи, в том числе обеспечение системы здравоохранения квалифицированными кадрами:
Таблица 30
	Наименование показателя
	2025
	2030

	Обеспеченность врачебными кадрами (человек на 10 тыс.населения)
	25,0
	27,0

	Обеспеченность средним медицинским персоналом (человек на 10 тыс.населения)
	106,6
	106,8


4.2.4. Развитие культуры
Культура является значимым социальным фактором развития муниципального округа, средством эстетического, нравственного и патриотического воспитания населения.

Культура округа представлена учреждениями культуры, из них 1 детская школа искусств, культурно-досуговые учреждения, библиотеки.

 Текущая ситуация в сфере развития культуры характеризуется повы​шенным вниманием к развитию данной сферы деятельности со стороны адми​нистрации Щучанского округа.







   

Обеспеченность учреждениями культуры составляет - клубными учреждениями – 99%; - библиотечными учреждениями – 100%.
Таким образом, сеть муниципальных учреждений культуры оказывает весь спектр услуг культуры в муниципальном образовании.
Уровень фактической обеспеченности населения округа учреждениями культуры досугового типа составляет 97%, библиотеками 83% от нормативной потребности.  Однако, существенная доля зданий учреждений культуры требует проведения полного или частичного капитального ремонта – 99% или 30 из 31 зданий.

В качестве основных целей развития культуры на период до 2030 года определены:
 
- Сохранение культурного наследия и создание условий для развития культуры;

  
- Формирование культурной и информационной среды, благоприятной для становления личности; 

- Повышение доступности, качества, объёма и разнообразия услуг в сфере культуры;

- Укрепление и модернизация материально-технической базы, капитальный ремонт зданий учреждений культуры.
- Увеличение  количества посещений культурных мероприятий в учреждениях культуры в 3 раза  по сравнению с показателем 2019 года к 2030 году

Задачи в сфере развития культуры до 2030 года:


- укрепление единства российского общества посредством приоритетного культурного и гуманитарного развития;

 - создание условий и возможностей для всестороннего развития и творческой самореализации личности; 
 
- сохранение исторического и культурного наследия и его использование для воспитания и образования;
 
- передача от поколения к поколению традиционных для российского общества ценностей, норм, традиций и обычаев;
 
-  обеспечение гражданам доступа к знаниям, информации и культурным ценностям.

- повышение социального статуса семьи как общественного института, обеспечивающего воспитание и передачу от поколения к поколению традиционных для российской цивилизации ценностей и норм;

 
- совершенствование и развитие форм и методов работы по патриотическому воспитанию граждан;

  
- формирование информационной грамотности граждан;

 
- сохранение традиций и культуры разных народов, проживающих на территории округа;
  
- создание условий для развития всех видов народного искусства и творчества, поддержка народных художественных промыслов и ремесел.
  - строительство музея в городе Щучье;
- проведение текущих и капитальных ремонтов зданий учреждений культуры, 

-  капитальный ремонт здания  МКУК «МЦБ», участие учреждения в федеральной программе «Создания модельных библиотек».
Достижению поставленных задач будет способствовать реализация меро​приятий муниципальной программы «Сохранение и развитие культуры Щучанского муниципального округа» на 2023-2025 годы». 

Кроме того, будут осуществляться следующие мероприятия:

· - модернизация материально-технической базы муниципальных учрежде​ний культуры, в том числе модернизация МКУК «Щучанская межпоселенческая центральная библиотека»; 
· - поддержка творческих проектов, инициатив и коллективов самодеятель​ного художественного творчества;

· - сохранение объектов культурного наследия, расположенных на террито​рии муниципального образования «Щучанский округ»;
· - участие учреждений культуры в федеральном проекте «Пушкинская карта»;
· - развитие в округе движения коллективов творческой самодеятельности – «Волонтеры культуры»;
· -  проведение на постоянной основе мероприятий, направленных на укрепление межнационального согласия между народами, проживающими на территории Щучанского округа.

4.2.5. Развитие физической культуры и спорта
В качестве основной цели в сфере физической культуры и спорта определена необходимость создания условий для массовых занятий физической культурой и спортом в Щучанском округе.
Стратегические цели:

· развитие физкультурно-спортивной системы, ориентирующей жителей Щучанского округа на здоровый образ жизни;
· развитие и модернизация инфраструктуры объектов спорта;
· укрепление спортивного имиджа Щучанского округа;
· развитие детского и юношеского спорта, внеурочных форм занятий физкультурой и спортом;
· укрепление системы непрерывности и преемственности физического воспитания для различных возрастных групп населения на всех этапах их жиз​недеятельности;
· увеличение числа доступных (без предварительного отбора) соревнова​ний по массовым видам спорта для всех возрастных групп населения;
· создание системы мониторинга, оценки и прогнозирования состояния физического здоровья населения;
· привлечение в сферу физической культуры и спорта средств из внебюд​жетных источников.
В таблице 31 приведено целевое значение показателя, характеризующего пла​нируемую динамику по достижению целей.
Таблица 31  
Целевое значение показателя, характеризующего достижение цели Щучанского округа Курганской об​ласти в сфере физической культуры и спорта на период до 2030 года

	Наименование показателя
	2025

	2030


	Доля населения, система​тически занимающегося физической культурой и спортом в возрасте от 3 до 79 лет, в общей числен​ности населения, %
	53,0
	55,0

	Доля населения округа, выполнившего нормативы испытаний ГТО, в общей численности населения округа, принявших участие в выполнении нормативов ГТО
	87,0
	90,0


Достижению поставленных целей будет способствовать реализация муниципальной программы «Физическая культура и спорт Щучанского муниципального округа  Курганской области»

Задачи в сфере физической культуры и спорта на период до 2030 года

· повышение доступности физкультурно-спортивных сооружений для всех категорий населения на территории Щучанского округа;
· предоставление возможности для занятия физической культурой и спортом лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам на тер​ритории Щучанского округа;
· обеспечение системы физкультурно-спортивных организаций Щучанского округа квалифицированными тренерами, осуществляющими физ​культурно-оздоровительную и спортивную работу с различными категориями и группами населения.
· актуализация данных путем проведения инвентаризации спортивных сооружений на предмет пригодности для занятий физической культурой и спортом, определение необходимости проведения мер по реконструкции и капитальному ремонту объектов.
Для достижения определённой выше цели и решения представленных за​дач в первоочередном порядке реализуются следующие мероприятия:
- строительство физкультурно-оздоровительного комплекса в г.Щучье для занятия спортом всех возрастных категорий граждан;
- совершенствование системы пропаганды занятий физической культурой и спортом и здорового образа жизни;
· развитие инфраструктуры для занятий массовым спортом;
-реконструкция существующих спортивных объектов, специализированных спортплощадок для участия в ВФСК ГТО, сдачи нормативов ГТО, лиц, система​тически занимающихся физической культурой и спортом;
- развитие системы дополнительного образования в сфере физической культуры и спорта.
Достижению поставленных целей будет способствовать реализация му​ниципальной программы «Физическая культура и спорт Щучанского муниципального округа Курганской области». В результате реализации мероприятий данной программы, количество за​нимающихся физической культурой и спортом к 2025 году увеличится до 53,0% и к 2030 году - до 55,0%. Данные показатели можно достичь путем увеличения количества проводимых спортивных и спортивно-массовых мероприятий на  территории Щучанского округа. Далее за счет строительст​ва физкультурно-оздоровительных объектов, укрепления материально-технической базы детско-юношеской спортивной школы, установки плоско​стных спортивных сооружений.
4.2.6. Развитие дорожного хозяйства
Текущая ситуация в сфере развития транспортной инфраструктуры в Щучанском округе характеризуется следующими отличительными особенностями:

1.
неудовлетворительное состояние транспортной инфраструктуры, главным образом автомобильных дорог общего пользования, обусловленное хроническим недофинансированием дорожного хозяйства;

2.
хроническое недофинансирование ремонтных работ в отношении автомобильных дорог регионального значения.

Основной целью является развитие современной и эффективной транспортной инфраструктуры, что является необходимым условием для социально-экономического развития и повышения конкурентоспособности Щучанского округа.

Ожидаемые результаты: 

1.
Сохранение и развитие существующей сети автомобильных дорог; 

2.
Улучшение транспортно-эксплуатационных качеств автомобильных дорог, а именно уменьшение доли автомобильных дорог, не отвечающих нормативным требованиям к 2030 году до 10%; 

3.
Обеспечение безопасности дорожного движения транспортных средств и пешеходов, снижение аварийности на дорогах. 

Задачи в сфере развития транспортной инфраструктуры на период 

до 2030 года

1.
Поддержание автомобильных дорог на уровне соответствующем категории дороги, путем нормативного содержания дорог; 

2.
 Сохранение 
протяженности, 
соответствующим нормативным требованиям, автомобильных дорог общего пользования за счет ремонта и капитального ремонта автомобильных дорог;  

3.
 Повышение качества и безопасности дорожной сети. 

Для достижения поставленных целей и решения задач предусмотрена реализация следующих направлений: 

-
проведение сезонного обследования состояния дорожных условий; 

-
зимнее и летнее содержание автомобильных дорог и мостов; 

-
ежегодный ремонт автомобильных дорог; 

-
приведение наземных нерегулируемых пешеходных переходов в соответствие с требованиями технических регламентов. 

4.2.7. Жилищное строительство и создание условий для комфортного проживания
Цели направления: создание условий для развития жилищного и жилищно-коммунального сектора экономики и повышения уровня обеспеченности населения жильем, создание условий для приведения существующего жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры в соответствие со стандартами качества, обеспечивающими комфортные условия проживания, создание условий по предоставлению конкурентоспособных услуг в сфере содержания и ремонта жилищного фонда. 

 Задачи в сфере повышения доступности жилья на период до 2030 года

1.
Создание условий для роста предложений на рынке жилья, соответствующих потребностям различных групп населения.

2.
Создание условий для повышения доступности жилья для всех категорий граждан.

3.
Обеспечение соответствия объёма комфортного жилищного фонда потребностям населения и формирование комфортной среды, в том числе сокращение ветхого жилищного фонда.

4.
Обеспечение комфортным жильём малообеспеченных слоёв населения.

5.
Модернизация жилищно-коммунальной инфраструктуры и повышение качества жилищно-коммунальных услуг.

6.
Формирование рынка доступного арендного жилья и развитие некоммерческого жилищного фонда для граждан, имеющих невысокий уровень дохода.

7.
Создание комфортной среды для проживания граждан.

Для достижения определённой выше цели повышения доступности жилья для граждан и решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются следующие мероприятия:

· стимулирование ускоренных темпов строительства;

· повышение эффективности механизмов учёта граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, и обеспечение их жильём;

· содействие развитию институтов управления гражданами многоквартирными домами;

· содействие развитию рынка услуг в сфере жилищно-коммунального хозяйства;

· реализация комплекса мероприятий (нормативных, проектно-исследовательских, строительно-реконструктивных) по созданию комфортной для проживания среды в населённых пунктах Щучанского округа.     
4.2.8. Развитие энергетической инфраструктуры и повышение уровня энергетической эффективности экономики
Текущая ситуация в сфере развития газификации сетевым природным га​зом в Щучанском округе не в полной мере отвечает её потребно​стям. Газифицировано 14 населенных пунктов района (из 54), обеспеченность населения газом составляет 76,4% .

Муниципальные котельные округа нуждаются в реконструкции и модернизации. Требуется повышение технико-экономического уровня работы котельных на основе внедрения передовой техники и технологии, механизации и автоматизации производства, модернизации и замены устаревшего и физически изношенного котельного оборудования новым, более производительным
В качестве цели в сфере развития энергетической инфраструктуры опре​делена необходимость газификации сельских населенных пунктов Щучанского округа.  В таб​лице 32  приведено целевое значение показателя, характеризующего планируе​мую динамику по достижению цели.

                                                                          Таблица 32
	Наименование показателя
	2025
	2027
	2030

	Уровень газификации сельских населенных пунктов
	30
	50
	80


Задачи в сфере развития энергетической инфраструктуры на период до 2030 года
1. Повышение уровня газификации Щучанского округа, гази​фикация сельских населённых пунктов округа.
2. Обеспечение своевременного удовлетворения спроса на электроэнергию для поддержания в долгосрочной перспективе высоких и устойчивых темпов роста экономики.
3. Повышение качества жизни населения в результате повышения качества оказания услуг по теплоснабжению и снижения их стоимости.
В целях газификации сельских населенных пунктов необходимо:
В 2025-2030 годы - выполнить проектно-сметную документацию на внутрипоселковые сети и соответственно строительство внутрипоселковых газопроводов в северной зоне округа – с.Пуктыш, с.Николаевка, с.Песчанское, д. Утичье.

Таким образом, за период 2025-2030 годы планируется осуществить гази​фикацию 12 населенных пунктов с численностью населения более 1000 человек.
4.3. Реализация направлений развития
4.3.1 Социальная политика
Текущая ситуация в сфере социальной политики в Щучанском округе характеризуется достаточно высокой долей населения с доходами ниже прожиточного минимума: она составляет порядка 19% процентов всего населения Щучанского округа. К числу особо острых проблем относятся социальная ра​зобщённость, что проявляется в отношении социально уязвимых групп населе​ния - детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, граждан пожилого возраста, инвалидов. При этом вследствие развития системы социальной под​держки граждан по статусному принципу, а не по принципу адресности разви​вается иждивенческая позиция большинства клиентов социальных служб, а со​циальная помощь рассматривается как необходимое и должное действие.
В качестве цели в развитии социальных институтов и социальной поли​тики определена необходимость снижения уровня социальной напряжённости в Щучанском округе. 
Система социальной защиты населения является элементом улучшения качества жизни отдельных категорий граждан (пожилых, инвалидов и малоимущих групп населения, семей, имеющих детей, в том числе многодетных семей и др.). Она направлена на повышение качества жизни и уровня материального благосостояния этих категорий населения путем адресного предоставления социальной помощи и поддержки, обеспечения доступности социальных услуг.

Основные задачи:

1.  Выявление граждан пожилого возраста и инвалидов, семей с детьми, нуждающихся в обслуживании;

2. Оказание социально-бытовой и другой необходимой помощи неблагополучным семьям, детям без попечения родителей, пожилым людям, людям с инвалидностью и другим группам населения

3. Содействие в предоставлении обслуживаемым лицам льгот и преимуществ, установленных действующим законодательством; 

4. Обеспечение обслуживаемым гражданам их прав и преимуществ, установленных действующим законодательством.

Ожидаемые результаты:

1.Предотвращение и смягчение социальных неравенств, обеспечение минимального уровня жизни и благополучия;

2.Поддержка граждан в сложных жизненных ситуациях (безработица, болезнь, инвалидность);

3. Создание условий для равных возможностей в доступе к образованию, здравоохранению, труду и другим социальным ресурсам.
         Реализацию работы по предоставлению мер социальной поддержки гражданам района осуществляет Государственное казенное учреждение «УСЗН №6» Отдел (Щучанский район), основными задачами которого являются:
- организация социальной поддержки граждан пожилого возраста, инвалидов, ветеранов труда, лиц, проработавших в тылу в период Великой Отечественной войны 1941-1945 годов, семей, имеющих детей (в том числе многодетных семей, одиноких родителей), жертв политических репрессий, малоимущих граждан;

- реализация федеральных и областных законов по предоставлению отдельным категориям граждан мер социальной поддержки.

4.3.2. Молодежная политика
Текущая ситуация в сфере молодёжной политики в Щучанском округе характеризуется существенным оттоком молодёжи из округа и недоста​точным использованием потенциала молодёжи в сфере социально-​экономического развития Щучанского округа. 
Молодежь в возрасте 18-35 лет мало охвачена  проектами социального, культурного  значения с целью развития созидательной активности молодых людей. Одной из проблем остается вопрос  занятости и досуга молодых людей, проживающих  на территории округа. 

В округе для работы с молодежными незарегистрированными объединениями слабо развита материально-техническая и кадровая база.

Сохраняется низкий уровень интереса молодежи к научной, творческой деятельности. 

Необходимо наладить эффективную систему информирования молодежи о создаваемых для нее условиях, предоставляемых возможностях по широкому спектру вопросов жизни молодежи в современном обществе.

Таблица 33
Целевые значение показателя, характеризующего достижение цели Щучанского округа в сфере молодёжной политики 
на период с 2023 до 2030 года 
	№ п/п
	Показатель
	2025
	2027
	2030

	1
	Удельный вес молодежи, участвующей в мероприятиях сферы молодежной политики, %
	60
	60
	62

	2
	Удельный вес молодежи, состоящей в МДОО, спортивных секциях, любительских объединениях, %
	45
	45,5
	46

	3
	Удельный вес молодежи, занимающейся добровольческой деятельностью, %
	6
	8
	9

	4
	Удельный вес молодежи,  принявшей участие в областных/федеральных мероприятиях, %
	9
	9,2
	9,5

	5
	Количество проведенных мероприятий в сфере молодежной политики, %
	93
	94
	95


Для решения перечисленных проблем отдел по культуре, служба по делам молодежи Управления социального развития Администрации Щучанского муниципального округа ставит перед собой задачи:

- способствовать развитию созидательной активности молодежи путем вовлечения в реализацию социальных проектов;

- формировать систему поддержки незарегистрированных молодежных объединений;

- создавать условия по решению проблем молодой семьи, молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- способствовать формированию положительных моделей социального поведения молодых людей;
- создание молодежных пространств;
- расширить информационное пространство.

Таким образом, приоритетными направлениями развития молодежной политики в районе станут:

- повышение социальной, трудовой активности молодежи;

 - поддержка талантливой молодежи;

- поддержка молодой семьи;

- поддержка молодежных и детских общественных объединений;

- развитие добровольчества;

- профилактика негативных явлений в молодежной среде;

- поддержка молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- формирование системы информирования молодежи о создаваемых для нее условиях, предоставляемых возможностях по широкому спектру вопросов жизни молодежи в современном обществе.

4.3.3. Развитие потребительского рынка
Общими задачами развития потребительского рынка округа являются:
· обеспечение для всех категорий населения территориальной и ценовой доступности предприятий потребительского рынка;
· обеспечение условий для развития конкуренции в отрасли торговли;
· совершенствование правового регулирования в сфере потребительского рынка;
· повышение привлекательности осуществления торговой деятельности на территории округа, в том числе в малочисленных, труднодоступных и малона​селенных пунктах округа.
Развитию потребительского рынка будет способствовать:
· увеличение числа и качественного состава организаций торговли и обще​ственного питания,
· развитие существующей в округе торговой инфраструктуры, необходи​мой для деятельности торговых организаций;
· повышение квалификации специалистов, работающих в сфере потреби​тельского рынка.
4.3.4. Охрана окружающей среды
Текущая ситуация в сфере экологической безопасности в Щучанском округе  характеризуется следующими особенностями:
образование новых и заполнение существующих мест несанкциониро​ванного размещения отходов;
отсутствие эффективной системы мониторинга окружающей среды в Щучанском округе.
В качестве цели в сфере экологической безопасности эколо​гии человека на период до 2030 года определена необходимость нормализации экологической обстановки в Щучанском округе.
Задачи в сфере охраны окружаю​щей среды на период до 2030 года
1. Сокращение накопленного экологического ущерба.
2. Обеспечение поддержки экологических проектов субъектов предпри​нимательства.
3. Решить вопрос передачи городских коммунальных очистительных сооружений в хозяйственное ведение (оперативное управление) субъекту МСП, утвердить тарифы за водоотведение для пользователей канализационной сети. 
4. Экология природной среды - сохранение и защита природной среды Щучанского округа.

5. Обеспечить организацию работы по координации деятельности Регионального оператора по обращению с ТКО.  

Для достижения определённой выше цели в сфере экологической безо​пасности экономики и экологии человека на период до 2030 года и решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются следующие ме​роприятия:
-мониторинг и ликвидация несанкционированных свалок;
-пропаганда культуры сбора и утилизации отходов среди населения.
Таблица 34
Целевые значение показателя, характеризующего достижение цели Щучанского округа в сфере обращения с отходами на период до 2030 года
	Показатели
	2025
	2030

	Количество контейнеров на территории округа
	590
	630

	Количество обустроенных контейнерных площадок на территории округа
	30
	50


4.3.5. Долгосрочные приоритеты бюджетной политики
Ситуация в экономике муниципального образования ставит бюджетную политику перед новыми вызовами.
Анализ текущей макроэкономической ситуации показывает сужение возможностей для увеличения доходной базы бюджета муниципального образова​ния и постоянного роста бюджетных расходов.
Ранее поставленные цели бюджетной политики - повышение качества жизни всех слоев населения и конкурентоспособности экономики муници​пального образования - не потеряли своей актуальности и должны быть дос​тигнуты с учетом решения новых задач по преодолению существующих про​блем.
В этих условиях, для обеспечения повышения качества жизни населения, на первый план выходит решение задач повышения эффективности расходов и переориентации бюджетных ассигнований в пользу приоритетных направлений и проектов, обеспечивающих максимальный эффект экономического роста и достижение измеримых, общественно значимых результатов, наиболее важные из которых установлены указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г.
С целью обеспечения конкурентоспособности экономики муниципально​го образования требуется развитие инфраструктуры, поддержка малого и сред​него бизнеса, инвесторов.
В качестве цели в сфере бюджетной политики определена необходи​мость повышения уровня бюджетной обеспеченности района.
В таблице 35 приведено целевое значение показателя, характеризующе​го планируемую динамику по достижению цели.
                                                                                                      Таблица 35

Целевое значение показателя, характеризующего достижение цели Щучанского округа в сфере бюджетной политики
на период до 2030 года
	Наименование показателя
	2023

	2025

	2030


	Объём налого​вых и неналоговых доходов бюдже​та в расчёте на ду​шу населения, тыс. руб.
	13,6
	15,1
	19,3



Задачи в сфере бюджетной политики на период до 2030 года

В новых макроэкономических реалиях для достижения целей бюджетной политики особое внимание следует уделить решению следующих основных за​дач:
· Повышение доходной части бюджета Щучанского округа. 

· Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджетной системы округа при безусловном исполнении всех действующих обязательств и выполнении задач, поставленных в Указах Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года.
· Обеспечение расходных обязательств источниками финансирования как необходимое условие реализации бюджетной политики.
· Дальнейшая реализация принципа формирования бюджета муниципального образования на основе муниципальных программ позволит повысить обоснованность бюджетных ассигнований на этапе их формирования, обеспечит их большую прозрачность для общества и наличие более широких возможностей для оценки их эффективности.
· Обеспечение бюджетной устойчивости и экономической стабильности - данная общая задача включает в себя несколько составляющих: 
- поддержание безопасного уровня дефицита и муниципального долга, предотвращая тем самым условия для возникновения финансовых кризисов;
-сохранение относительно постоянного уровня муниципальных расходов в условиях «взлетов и падений» бюджетных доходов;
-ограничение роста расходов бюджета, не обеспеченных стабильными доходными источниками;
-принятие новых расходных обязательств должно в обязательном поряд​ке основываться на оценке прогнозируемых доходов бюджета.
· Повышение качества предоставляемых населению муниципальных ус​луг. Прежде всего, это относится к таким значимым для общества сферам как образование, культура, физическая культура и спорт.
· Усиление муниципального внешнего и внутреннего финансового кон​троля за деятельностью органов местного самоуправления округа и других главных администраторов бюджетных средств по обеспечению целевого и ре​зультативного использования бюджетных средств.
· Усиление контрольной работы за получателями средств бюджета по предварительному, текущему и последующему контролю с целью минимизации расходов бюджета, исключения нецелевого и неэффективного использования бюджетных средств.
· Повышение прозрачности, открытости бюджета и бюджетного процесса для общества.
5. Система управления реализацией Стратегией
5.1. Система стратегического управления развитием Щучанского округа
Для эффективного управления реализацией Стратегии социально-экономического развития Щучанского округа Курганской области на период до 2030 года (далее - Стратегия) необходимо формирование системы стратегического управления развитием муниципального образования.
Система стратегического управления развитием предполагает выработку механизмов эффективного взаимодействия и согласования стратегических ре​шений с органами государственной власти, органом местного самоуправления муниципального образования, а также руководством хозяйствующих субъектов Щучанского округа.
Функции стратегического управления в муниципалитете реализуются на трёх уровнях - региональном, муниципальном и уровне хозяйствующих субъектов.
Система стратегического управления развитием муниципального образо​вания включает три функциональных блока:
стратегический (Стратегия, схемы территориального планирования Щучанского округа, нормативные, организационные и информацион​ные условия реализации Стратегии)
программный - разработка и реализация муниципальных программ разви​тия округа;
систему мониторинга реализации Стратегии и управления изменениями (отслеживание отклонений от целевых значений показателей и оперативное реагирование на эти отклонения).
Управленческие решения, связанные с реализацией функций стратегиче​ского блока, принимаются на уровне главы Щучанского округа на основе аналитических материалов подготовленных руководителями структурных подразделений.
Управленческие решения, связанные с реализацией функций программ​ного блока, принимаются на уровне заместителей Главы муниципального об​разования, начальников отделов Администрации Щучанского округа, курирующих реализацию муниципальных программ (по направлениям деятельности и управляющих реализацией муниципальных программ).
Это позволяет построить единую функционально-организационную схе​му ответственности соответствующих органов государственной власти и мест​ного самоуправления, руководства предприятий и организаций, а также обеспе​чить персональную ответственность должностных лиц за реализацию страте​гии.
Управленческие решения, связанные с реализацией функций программ​ного блока, являясь ядром системы стратегического управления муниципаль​ным образованием, система управления реализацией настоящей стратегии бу​дет обеспечивать инновационный характер управления развития муниципаль​ного округа, основанный на лучшем опыте и своевременном выявлении про​блем в нормативно-правовом регулировании и организации управления соци​ально-экономическим развитием.
Исходя из этого будут приниматься соответствующие нормативные пра​вовые акты и осуществляться оперативные изменения в функциях, а также, при необходимости, и в структуре органов местного самоуправления Щучанского округа, направленные на обеспечение эффективной координации процесса реализации стратегии.
Результаты функциональных и структурных изменений закрепляются также в рамках системы индикативного управления (положения о подразделениях, административные регламенты и индикаторы их деятельности).
Стратегия определяет стратегические цели и направления развития Щучанского округа. На практике это означает, что любое управленческое решение, касающееся развития муниципального образования, должно прове​ряться на соответствие стратегическим целям и направлениям. Это должно быть решающим фактором при принятии решений по расходованию бюджет​ных средств, при выборе инвесторов, при формировании порядка реализации муниципальных программ и т.п.
Государственная поддержка и/или участие местного самоуправления в стратегических действиях, реализуемых в негосударственном секторе, основы​ваются на принципах проектного управления. Проектный принцип государст​венной поддержки заключается в том, что использование бюджетных средств в этих целях необходимо рассматривать как инвестиционный проект, осуществ​ляемый бюджетом с целью пополнения в дальнейшем его доходной части. Ка​ждый проект должен окупаться или, по крайней мере, быть безубыточным (воз​вратность средств), что не исключает различия в условиях возврата средств, инвестированных администрацией Щучанского округа в проекты различного содержания и значимости.

6. Реализация Стратегии
6.1. Механизм реализации Стратегии
     Стратегия определяет приоритетные направления социально-экономического развития Щучанского округа и служит основой для поэтапной разработки муниципальных программ, краткосрочных и долгосрочных прогнозов социально-экономического развития, финансовых планов и законодательных инициатив. 

       Достижение поставленных стратегических целей во многом будет определяться способностью органов муниципальной власти округа выработать эффективный механизм реализации Стратегии, предусматривающий комплекс мер правового, экономического и организационного характера, обеспечивающий «баланс интересов» и скоординированные действия всех участников реализации Стратегии. 

       Реализация Стратегии будет осуществляться на принципах: 

-
партнерства муниципальной власти и бизнеса в достижении поставленных целей; 

-
совершенствования имущественных и земельных отношений; 

-
прозрачности и эффективности взаимодействия муниципальной власти, бизнеса и общества; 

-
реализации инвестиционного муниципального стандарта; 

-
сопровождения реализации инвестиционных проектов в целях сокращения административных процедур и барьеров;     
- взаимодействия с региональной властью; 

-
профессионализма и ответственности; 

-
проблемно-целевого и проектного подхода; 

-
повышения качества бюджетного управления; 

-
программно-целевого принципа формирования и реализации политики в социальной сфере; 

-
мониторинга реализации Стратегии. 

       Основополагающим инструментом достижения стратегических целей должно стать использование механизма партнерства муниципальной власти, бизнеса и населения. Это перспективная форма экономического сотрудничества, обеспечивающая равноправие власти и бизнеса в рамках реализации экономических проектов, направленных на достижение целей муниципального управления, равные условия развития для бизнеса, привлечение и эффективное использование государственных, муниципальных и частных ресурсов. 

      Механизмы реализации Стратегии развития округа предусматривают: 

-
принятие нормативно – правовых актов, регулирующих процесс реализации Стратегии развития района; 

-
разработка и реализация программ и проектов, конкретизирующих Стратегию развития района; 

-
разработка и реализация плана мероприятий  по реализации Стратегии; 

-
разработка и реализация среднесрочных бюджетов и прогнозов социально – экономического развития района; 

-
обеспечение проведения мониторинга и контроля за реализацией Стратегии развития района, программ и проектов; 

-
ежегодное подведение итогов  реализации основных стратегических направлений развития района; 

-
обеспечение  своевременного и полного информирования  участников реализации Стратегии  развития района о результатах и ходе её реализации. 

       Контроль за реализацией Стратегии осуществляется администрацией Щучанского округа на основании данных статистического учета, данных оперативной информации, сведений, полученных от предприятий и организаций округа и органа местного самоуправления. 

6.2. Основания для внесения изменений в Стратегию 
Основаниями для внесения изменений в Стратегию развития могут быть:
· изменение законодательства Российской Федерации и Курганской об​ласти по вопросам предметов ведения, отнесенных к компетенции органов ме​стного самоуправления и по вопросам финансовых основ местного самоуправ​ления;
· изменение основных направлений развития, указанных в стратегии соци​ально-экономического развития Курганской области на период до 2030 года;
· существенные изменения внешних условий экономического развития Российской Федерации, Курганской области, муниципального образования, которые влияют на возможности реализации положений Стратегии развития.
Внесение изменений в Стратегию, а также ее корректировка осуществляет​ся нормативным правовым актом того же уровня, которым был принят настоя​щий документ.
6.3. Оценка эффективности реализации Стратегии
Эффективность реализации Стратегии определяется эффективностью реализации программ, входящих в стратегию и целевых макроэкономических индикаторов. Кроме того, учитываются показатели, полученные в результате регулярных опросов населения Щучанского округа, и данные монито​ринга обращений граждан.
По итогам каждого годового периода реализации Стратегии проводится анализ достигнутых результатов, изменений экономической и правовой конъ​юнктуры и принимается решение о корректировке плановых показателей.
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